DJECJI VRTIC MALI ISUS
Don Klementa Tadina 17, 21214 Kastel Kambelovac

STATUT

DJECJEG VRTICA MALI ISUS

Kastel Kambelovac, travanj 2014.godine

STATUT



Na temelju ¢lanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne
novine 10/97, 107/07 i 94/13) uz prethodnu suglasnost osnivaca Druzba sestara
Sluzavki Maloga Isusa — Provincija sv. Josipa, Split, Miliceva 6, od 23.travnja 2014.
godine, Upravno vijece Djecjeg vrtica Mali Isus, Kastel Kambelovac, Don Klementa

Tadina 17, na sjednici odrZanoj 28. travnja 2014. godine donosi

STATUT
DJECJEG VRTICA MALI ISUS

I.  OPCE ODREDBE
Clanak 1.
(1) Ovim Statutom ureduju se:

- statusna obiljeZja,

- naziv, sjediste Djecjeg vrtica,

- zastupanje i posredovanje,

- imovina Djedjeg vrtica i odgovornost za njegove obveze,
- djelatnost Djecjeg vrtica,

- ustrojstvo i nacin rada Djecjeg vrtica,

- ovlasti i naéin odludivanja pojedinih tijela u upravljanju,
- suradnja s roditeljima i skrbnicima djece,

- financijsko poslovanje,

- nacin donosenja op¢ih akata,

- radni odnosi,

- nadzor ijavnost rada,

- poslovna i profesionalna tajna,

- zastita okolisa,

- druga pitanja od vaznosti za obavljanje djelatnosti Djecjeg vrtica.
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Clanak 2.

(1) Djedji vrti¢ Mali Isus (u daljnjem tekstu Djedji vrtic) je javna ustanova koja u
okviru djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja te skrbi o djeci rane i
predskolske dobi, ostvaruje programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene
zastite, prehrane i socijalne skrbi u skladu sa socijalnim, kulturnim, vjerskim i
drugim potrebama obitelji.

(2) U ostvarivanju vjerskog odgoja koristi se Program katoli¢kog vjerskog odgoja
djece predskolske dobi.

Clanak 3.

(1) Osnivac i vlasnik Djecjeg vrtica je Druzba sestara Sluzavki Malog Isusa —

Provincija sv. Josipa, Split, Mili¢eva 6 (u daljnjem tekstu: Osnivac).

(2) Druzba sestara Malog Isusa — Provincija sv. Josipa je postala osnivacem i

vlasnikom Djedjeg vrtic¢a na temelju odluke koja je donesena na sjednici

Provincijalnog vije¢a dana 16.04.1999. godine.

(3) Djedji vrtic¢ je pravna osoba upisana u sudski registar Trgovackog suda u Splitu
rjeSenjem br. Tt-99/1373-2 od dana 26. 07. 1999. godine, brojem MBS 060162217.

II. NAZIV I SJEDISTE

Clanak 4.
(1) Djedji vrti¢ obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod
nazivom: Djedji vrti¢ Mali Isus.
(2) Sjediste Djecjeg vrtica je u Kastel Kambelovcu, Don Klementa Tadina 17.

Clanak 5.

(1) Djedji vrti¢ moze promijeniti naziv i sjediste samo odlukom Upravnog vijeca

vrtica uz pisanu suglasnost Osnivaca.
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Clanak 6.
(1) Naziv Djedjeg vrtica mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njegovo sjediste i na

objektima u kojima obavlja svoju djelatnost.

Clanak 7.

(1) Djedji vrti¢ obavlja svoju djelatnost i posluje u sjediStu i u podruznicama i to:
1. Dijedji vrti¢ Mali Isus, podruznica Kosute, sa sjedistem u Kosutama, Kosute bb.
2. Dijedji vrti¢ Mali Isus, podruznica Metkovi¢, sa sjedistem u Metkovicu, Tina
Ujevica 8.
(2) Djedji vrti¢ moze prosirivati djelatnost.
(3) Odluku o osnivanju nove Podruznice donosi Upravno vijece uz suglasnost

Osnivaca.

III. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJAN]JE

Clanak 8.

(1) Djedji vrti¢ predstavlja i zastupa ravnatelj.

(2) Ravnatelj organizira i vodi rad i poslovanje Djecjeg vrtica, predstavlja i zastupa
Djedji vrti¢, te poduzima sve pravne radnje u ime i za ra¢un Djedjeg vrtic¢a sukladno
Zakonu, ovom Statutu, relevantnim vjerskim propisima i pravilima unutarnjeg
ustrojstva Osnivaca.

(3) Ravnatelj vodi struc¢ni rad djecjeg vrtica i odgovoran je za obavljanje stru¢nog
rada.

(4) Ravnatelj Djec¢jeg vrtica zastupa vrti¢ pojedinacno i samostalno u pravnom

prometu u okviru djelatnosti upisanih u sudski registar.
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Clanak 9.

(1) Ravnatelj moZe dati punomoc¢ drugoj osobi da zastupa Djedji vrti¢ u pravnom
prometu u granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama Zakona o obveznim
odnosima.

(2) Sadrzaj i trajanje punomoci odreduje ravnatelj pri njenom izdavanju i u okviru
svojih ovlasti.

(3) O izdavanju generalne punomoci ravnatelj je duZan izvijestiti Osnivaca.

Clanak 10.

(1) U podruznicama Djedji vrti¢ zastupaju i predstavljaju — voditelji podruZnice.

Clanak 11.

(1) U pravnom prometu Djedji vrti¢ koristi pecat i Stambilj.

(2) Pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je
uz obod natpis: Republika Hrvatska, Djedji vrti¢ Mali Isus, Kastel Kambelovac, a u
sredini pecata otisnut je grb Republike Hrvatske.

(3) Pecat je okruglog oblika, promjera 35 mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji vrtic
Mali Isus, Kastel Kambelovac, a u sredini je otisnut znak Djecjeg vrtica.

(4) Stambilj je Cetvrtastog oblika Sirine 14 mm i duZine 38mm, na kojemu je upisan

naziv i sjediste Djecjeg vrtica.

Clanak 12.

(1) U pravnom prometu podruznice koriste pecat.

(2) Pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je
uz obod natpis: Republika Hrvatska, Djedji vrti¢ Mali Isus, Podruznica Kosute, a u
sredini pecata otisnut je grb Republike Hrvatske.

(3) Pecat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem je
uz obod natpis: Republika Hrvatska, Djedji vrti¢ Mali Isus, Podruznica Metkovi¢, a u
sredini pecata otisnut je grb Republike Hrvatske
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(4) Pecat Djedjeg vrtica Mali Isus, Podruznica Kosute je okruglog oblika, promjera 35
mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji vrti¢, Podruznica KoSute, a u sredini je otisnut
znak Djedjeg vrtica.

(5) Pecat Djecjeg vrtica Mali Isus, Podruznica Metkovi¢ je okruglog oblika, promjera
35 mm, na kojem je uz obod natpis: Djedji vrti¢, Podruznica Metkovi¢, a u sredini je

otisnut znak Djedjeg vrtica.
Clanak 13.

(1) Pecatom iz ¢lanka 11. stavka 2. i ¢lanka 12. stavka 2. i 3. ovog Statuta ovjeravaju
se javne isprave koje izdaje Djedji vrti¢ i akti koje Djedji vrti¢ donosi u okviru javnih
ovlasti.

(2) Pecatom iz ¢lanka 11. stavka 3. i ¢lanka 12. stavka 4. i 5. ovog Statuta ovjeravaju
se ostale isprave i akti u pravhom prometu i u odnosu prema tijelima drzavne
uprave i jedinicama lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

(3) Stambilj se upotrebljava za odgovarajuée administrativno - financijsko poslovanje
Dijecjeg vrtica.

(4) Svaki pecat i Stambilj ima svoj broj.

(5) O broju pecata i Stambilja odlucuje ravnatelj pismenom odlukom.

(6) Nacin uporabe i cuvanje pecata i Stambilja svojim aktom ureduje ravnatelj Djecjeg

vrtica.
Clanak 14.

(1) Znak djecjeg vrtica je stilizirano Dijete Isus.

IV. IMOVINA DJECJEG VRTICA I ODGOVORNOST ZA NJEGOVE OBVEZE

Clanak 15.

(1) Imovinu Djec¢jeg vrtica ¢ine stvari, prava i novéana sredstva.
(2) Imovinom raspolaze Djedji vrti¢ pod uvjetom i na nacin propisan Zakonom,

drugim propisima donesenim na temelju zakona, ovim Statutom.
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(3) Imovinu Djecjeg vrtica ¢ine sredstva za rad koja su pribavljena od Osnivaca,

steCena pruzanjem usluga i prodajom proizvoda ili pribavljena iz drugih izvora.

Clanak 16.

(1) Ako Djedji vrti¢ u obavljanju svoje djelatnosti ostvari dobit, duzan je
upotrebljavati tu dobit za obavljanje i razvoj svoje djelatnosti, sukladno zakonu i
propisima donesenim na temelju zakona.

(2) O raspodjeli dobiti Djecjeg vrtica moze odlucivati i Osnivac sukladno zakonu i

pravilima unutarnjeg ustrojstva Osnivaca.

Clanak 17.

(1) Za obveze u pravnom prometu Djedji vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom
imovinom.

(2) Osnivac solidarno i neograni¢eno odgovara za obveze Djedjeg vrtica.

Clanak 18.

(1) Djedji vrti¢ ne moze bez suglasnosti Osnivaca:

- steci opteretiti ili otuditi nekretninu,

- ste¢i opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu pojedinacne vrijednosti koja
prelazi 30.000,00 kn,

- dugorocno se zaduziti,

- udruZiti se u zajednicu ustanova,

- davati jamstva za kreditno zaduZenje,

- odlucivati o nac¢inu raspolaganja dobiti i pokri¢u gubitaka Djecjeg vrtica,

- dati u zakup objekte i prostore Djecjeg vrtica,

- mijenjati namjenu objekta i prostora Djecjeg vrtica,

- promijeniti djelatnost,

- osnovati drugu pravnu osobu.
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V. DJELATNOST DJECJEG VRTICA

Clanak 19.

(1) Djelatnost Djecjeg vrtica je predskolski odgoj i obrazovanje te skrb o djeci rane i
predskolske dobi koja se ostvaruje na temelju odobrenih programa.

(2) U okviru svoje djelatnosti Djedji vrti¢ organizira i provodi:

- redovite programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite, prehrane
i socijalne skrbi djece rane i predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim
potrebama djece te njihovim mogucnostima i sposobnostima,

- programe ranog ucenja stranih jezika i druge programe umjetnickog,
kulturnog, vjerskog i sportskog sadrzaja,

- druge programe u skladu s potrebama djece i zahtjevima roditelja.

(3) Programe iz stavka 2. ovog ¢lanka Djedji vrti¢ provodi uz prethodnu suglasnost
Ministarstva nadleZnog za obrazovanje.

(4) Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je Djedji vrti¢ osnovan proSiruje
djelatnost izvodenjem novih programa ili Djedji vrti¢ mijenja program, Djedji vrti¢
obvezan je prije pocetka izvodenja programa podnijeti zahtjev radi davanja
suglasnosti Ministarstvu nadleZnom za obrazovanje.

(5) Ako se zbog prosirenja djelatnosti izvodenjem novih programa ili izmjene
programa iz st. 4. ovog clanaka mijenja odobreni program rada kao jedan od uvjeta
za pocetak obavljanja djelatnosti, Djedji vrti¢ je duzan prije pocetka provedbe
programa podnijeti zahtjev za izdavanje rjeSenja o pocetku rada u promijenjenim
uvjetima.

(6) Nakon pribavljene suglasnosti iz stavka 3. ovog ¢lanka, te nakon izvrSnosti
rjeSenja iz st. 5 ovog clanka, Djedji vrti¢ moze zapoceti s izvodenjem novih programa,
odnosno, izmijenjenog programa.

(7) Osnivac Djecjeg vrtica duzan je izvrSiti izmjene osnivackog akta, te podnijeti

zahtjev radi ocjene sukladnosti tog akta sa Zakonom.

Clanak 20.
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(1) Djedji vrti¢ obavlja djelatnost predskolskog odgoja kao javnu sluzbu.
(2) Djedji vrti¢ kao javne ovlasti obavlja sljedece poslove:
1. upis djece u djedji vrtic¢ i ispise djece iz djec¢jeg vrtica s vodenjem odgovarajuce
dokumentacije,
2. izdavanje potvrda i misljenja,
3. upisivanje podataka o djeéjem vrti¢u u zajednicki elektronicki upisnik.

(3) Odgojno-obrazovni rad obavlja se na hrvatskom jeziku i latini¢énom pismu.

Clanak 21.

(1) Djedji vrti¢ moZe mijenjati djelatnost samo na temelju odluke koju donosi Osnivac

na prijedlog Upravnog vijeca.

Clanak 22.

(1) Odgoj i obrazovanje djece rane i predskolske dobi ostvaruje se na temelju
nacionalnog kurikuluma za predskolski odgoj i obrazovanje i kurikuluma djecjeg
vrtica.

(2) Kurikulum Djedjeg vrti¢a donosi upravno vijece Djecjeg vrtica do 30. rujna tekuce
pedagoske godine, a njime se utvrduje: program, namjena programa, nositelji
programa, nacin ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti programa i nacin

vrednovanja.
Clanak 23.

(1) Djedji vrti¢ obavlja djelatnost na temelju godisnjeg plana i programa rada, koji se
donosi za svaku pedagosku godinu.

(2) Godisnji plan i program rada obuhvaca programe odgojno — obrazovnog rada,
programe zdravstvene zastite djece, higijene i prehrane, programe socijalne skrbi,

kao i druge programe koje Djedji vrti¢ ostvaruje u dogovoru s roditeljima djece.

Clanak 24.
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(1) Godisnji plan i program rada donosi Upravno vijece Djecjeg vrtic¢a najkasnije do
30. rujna tekuce godine.

(2) Djedji vrti¢ dostavlja Osnivacu i Ministarstvu nadleZnom za obrazovanje Godisnji
plan i program rada.

(3) Upravno vijece Djecjeg vrtica donosi IzvjeSce o realizaciji godisSnjeg plana i
programa rada Djedjeg vrtica za proteklu pedagosku godinu do 31. kolovoza, a koje

se dostavlja Osnivacu i nadleznom Ministarstvu najkasnije do 15. rujna.

Clanak 25.

(1) Djedji vrti¢ duzan je osigurati upis djece prema planu upisa koji donosi uz
suglasnost Osnivaca, a u skladu s Drzavnim pedagoskim standardom predskolskog

odgoja i obrazovanja.
Clanak 26.

(1) Djedji vrti¢ duzan je ustrojiti i uredno voditi pedagosku i zdravstvenu

dokumentaciju te drugu evidenciju u skladu sa zakonom.

Clanak 27.

(1) Djedji vrti¢ duzan je provoditi mjere zdravstvene zastite, mjere higijene i mjere
pravilne prehrane djece za vrijeme boravka djece u Dje¢jem vrticu u skladu sa
zakonom i Programom zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane u

djedjim vrti¢ima.
Clanak 28.
(1) Djelatnost Podruznica odvija se u okviru djelatnosti Djecjeg vrtica, sukladno

odluci o osnivanju Podruznica, opéim aktima Dijecjeg vrtica, te relevantnim vjerskim

propisima i pravilima unutarnjeg ustrojstva Osnivaca Djecjeg vrtica.
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VI. UNUTARNJE USTROJSTVO I NACIN RADA DJECJEG VRTICA

Clanak 29.

(1) Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Djedjeg vrtica u
cilju ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja i obrazovanja.

(2) Unutarnjim ustrojstvom Djedjeg vrtica povezuju se svi oblici rada i djelatnosti
prema vrsti i srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarivali primjereni rezultati
rada u procesu predskolskog odgoja djece, primjereno zadovoljavanje njihovih

potreba i interesa, te rad Djecjeg vrti¢a kao javne sluzbe.
Clanak 30.

(1) Unutarnjim ustrojstvom Djedjeg vrtica osigurava se ostvarivanje djelatnosti
predskolskog odgoja uskladenim obavljanjem odgojno-obrazovnih, pravnih,

administrativnih, ra¢unovodstveno-financijskih i pomoc¢no-tehnickih poslova.
Clanak 31.

(1) U Djecjem vrticu ustrojava se i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom
rasporedenom u skupine cjelodnevnog i poludnevnog boravka, a mogu se uvesti i
kraci dnevni boravci te visednevni boravci djece.

(2) Programi iz stavka 1. ovoga ¢lanka ustrojavaju se i provode u skladu s Drzavnim

pedagoskim standardom predskolskog odgoja i obrazovanja.
Clanak 32.

(1) U Dje¢jem vrti¢u rad s djecom rane i predskolske dobi organizira se u vrtickim
odgojim skupinama.

(2) Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u pojedinim odgojnim skupinama te
normativi neposrednog rada odgojitelja u skupini odreduju se sukladno odlukama
ministra znanosti, obrazovanja i sporta i propisanim Drzavnim pedagoskim

standardom predskolskog odgoja i obrazovanja.

Clanak 33.

STATUT 11



(1) Programi zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece i programi
socijalne skrbi ostvaruju se u Dje¢jem vrti¢u sukladno odlukama nadleZznih

ministarstava.
Clanak 34.

(1) Odgojno - obrazovni poslovi ostvaruju se u vezi s odgojno-obrazovnim,
zdravstvenim i socijalnim radom s djecom u odgojnim skupinama i na razini Djecjeg
vrtica, radi zadovoljavanja potreba i interesa djece, te stvaranja primjerenih uvjeta za
rast i razvoj svakog djeteta u dopunjavanju obiteljskog odgoja u suradnji s

roditeljima i neposrednim djecjim okruZzjem.
Clanak 35.

(1) Pravni, administrativni i ra¢unovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi
ostvarivanja djelatnosti Djecjeg vrtica i njegovog poslovanja kao javne sluzbe,
vodenja propisane dokumentacije i evidencije, ostvarivanja prava djece i roditelja,
javnosti rada Djedjeg vrtica, obavljanja racunovodstveno-financijskih i drugih
administrativno stru¢nih poslova potrebnih za rad i poslovanje vrtica i ostvarivanje

prava i obveza zaposlenika Djedjeg vrtica.
Clanak 36.

(1) Pomo¢no-tehnickim poslovima osiguravaju se primjereni tehnicki i drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebiti uvjeti za rad i poslovanje Djecjeg

vrtica prema propisanim standardima predskolskog odgoja i obrazovanja.
Clanak 37.

(1) Izbor i postupak za sklapanje ugovora o radu sa stru¢nim djelatnicima obavlja se
prema Zakonu, Pravilniku o radu, te Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu
rada Djedjeg vrtica.

(2) Djedji vrti¢ ¢e obavljanje pravnih, administrativnih, ra¢unovodstveno-financijskih,

te pomoc¢no - tehnickih poslova osigurati sukladno s normativima.
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Clanak 38.

(1) Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada Djecdjeg vrtic¢a poblize se

ureduje ustrojstvo, radna mjesta u djecjem vrticu i rad Djedjeg vrtic¢a kao javne sluzbe

Clanak 39.

(1) Tjedno radno vrijeme Djecjeg vrti¢a rasporeduje se prema potrebama ostvarivanja
djelatnosti predskolskog odgoja te zadovoljavanja potreba djece i njihovih roditelja,
gradana i drugih pravnih osoba, u pravilu u pet radnih dana.

(2) Rad subotom organizira se prema potrebama korisnika, a u skladu s odlukom
Osnivaca.

(3) Radno vrijeme mozZe se preraspodijeliti u okviru 40 satnog radnog tjedna, a prema
potrebama korisnika.

(4) Radno vrijeme Djecdjeg vrtica za djecu koja ostvaruju programe odreduje se

sukladno vrsti, sadrzaju i trajanju programa.
Clanak 40.

(1) Dnevni odmor za radnike Djecjeg vrtica organizira se tako da se osigurava

ostvarivanje programa, nadzor nad djecom te omoguci kontakt sa strankama.

Clanak 41.

(1) Tjedni i dnevni raspored radnog vremena, dnevni odmor, te uredovno radno
vrijeme za rad sa strankama, roditeljima odnosno skrbnicima djece, te drugim
gradanima, utvrduje se godisnjim planom i programom rada, u skladu s odlukama
Osnivaca i opéim aktima Djecjeg vrtica.

(2) Djedji vrtic¢ je duzan putem mreZnih stranica Djedjeg vrtica, na oglasnoj ploci
vrtica i na drugi prikladan nacin obavijestiti javnost o radnom vremenu odnosno
uredovnom radnom vremenu za rad s gradanima, roditeljima odnosno skrbnicima,

te drugim strankama.
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VII. OVLASTIINACIN ODLUCIVANJA POJEDINIH TIJELA U
UPRAVLJANJU

1. UPRAVNO VIJECE

Clanak 42.

(1) Upravno vijece je tijelo koje upravlja Djecjim vrticom.
(2) Upravno vijece ima pet ¢lanova koje imenuje osnivac iz reda Druzbe sestara

Sluzavki Malog Isusa — Provincija sv. Josipa na rok od 4 godine.
Clanak 43.

(1) Predsjednik Upravnog vijeca priprema, saziva te vodi sjednice vijeca.

(2) U slucaju kad je predsjednik Upravnog vijeca sprijecen, pripremu i vodenje
sjednice obavlja ¢lan vijeca kojeg je za to pismeno ovlastio Predsjednik.

(3) Predsjednik je duzan sazvati sjednicu vijeca i na pismeni zahtjev ravnatelja i jedne

treéine ¢lanova vijeca.
Clanak 44.

(1) Predsjednika Upravnog vijeca imenuje Osnivac, na rok od 4 godine.

(2) Za predsjednika moze biti ponovno imenovana ista osoba.

Clanak 45.

(1) Upravno vijece ima slijedece ovlasti:
- donosi Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada uz prethodnu
suglasnost Osnivaca,
- donosi druge opce akte utvrdene zakonom i Statutom Djecjeg vrtica,
- donosi Kurikulum i Godi$nji plan i program rada Djecjeg vrtica,
- donosi Financijski plan i financijsko izvjes¢e, te odlucuje o godiSnjem

obracunu,
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- donosi Plan o upisu djece za pedagosku godinu,
- donosi Odluku o raspisivanju natjecaja,
- donosi Odluku o zasnivanju radnog odnosa duze od 60 dana,
- donosi Odluku o prestanku radnog odnosa zaposlenika,
- donosi Odluku o pojedina¢nim pravima radnika u drugom stupnju, ako
zakonom ili drugim propisom nije drugacije odredeno,
- donosi Odluku o stjecanju, opteredivanju ili otudivanju nekretnina uz
suglasnost Osnivaca,
- odlucuje o stjecanju, opterec¢ivanju ili otudivanju pokretne imovine Cdija
pojedinacna vrijednost prelazi 20.000,00 kuna,
- odlucuje o izvjeS¢ima ravnatelja o radu Djecjeg vrtica,
- odlucuje o Zalbama roditelja odnosno skrbnika djece,
- podnosi izvjesca o radu Djecjeg vrtica,
- razmatra predstavke i prijedloge korisnika usluga o pitanjima od interesa za
rad Djedjeg vrtica,
- razmatra rezultate odgojno-obrazovnog rada u Djecjem vrticu,
- odlucuje o drugim pitanjima predvidenim opc¢im aktima Djecjeg vrtica.
(2) Predlaze Osnivacu donosenje odluka o:
- promjeni i proSirenju djelatnosti Djecjeg vrtica,
- raspodjeli dobiti za obavljanje i razvoj djelatnosti Djecjeg vrtica,
- imenovanju i razrjeSenju ravnatelja Djedjeg vrtica,
- imenovanju i razrjeSenju voditelja podruznice Djedjeg vrtica,
- osnivanju podruZnica,
- promjeni naziva i sjedista Djecjeg vrtica,
- statusnim promjenama Djecjeg vrtica.
(3) Upravno vijece obavlja i druge poslove koji su mu stavljeni u nadleznost
Zakonom i op¢im aktima Djecjeg vrtica, te sve ostale poslove koji nisu izricito

stavljeni u nadleznost ravnatelju i Odgojiteljskom vijecu.

Clanak 46.

(1) Upravno vije¢e donosi odluke iz svoje nadleznosti na sjednicama.

(2) Upravno vije¢e moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo¢na najmanje
polovica ¢lanova Upravnog vijeca.

(3) Upravno vije¢e odluke donosi natpoloviénom vec¢inom glasova svih ¢lanova

Upravnog vijeca.
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(4) Odluke Upravnog vijeca potpisuje predsjednik.
Clanak 47.

(1) U radu Upravnog vijeca sudjeluje bez prava odlucivanja ravnatelj Djecjeg vrtica.
(2) Sjednicama Upravnog vijeca mogu biti nazoc¢ne i druge osobe koje pozovu

predsjednik vijeca i ravnatelj ili se pozovu prema zakljucku Upravnog vijeca.
Clanak 48.

(1) Clanu Upravnog vijeca prestaje duznost ako:

- sam zatrazi razrjeSenje,

- neispunjava duznosti ¢lana odnosno predsjednika,

- svojim ponasSanjem povrijedi ugled i duznost koju obnasa,

- izgubi pravo na obavljanje duznosti.
(2) Postupak za utvrdivanje prijedloga za razrjeSenje duznosti ¢lana Upravnog vijeca
pokrece Upravno vijece ili Osnivac.
(3) Odluku o razrjesenju ¢lana Upravnog vijeca donosi Osnivac.
(4) U slucaju razrjeSenja ¢lana Upravnog vijeca novi ¢lan imenuje se u roku 30 dana i
na vremensko razdoblje koje je preostalo o mandatu ¢lanu Upravnog vijeca koji je

razrijeSen.
Clanak 49.

(1) Sazivanje sjednica, utvrdivanje dnevnog reda, nacin rada i odluc¢ivanja Upravnog

vijeca poblize se ureduje Poslovnikom o radu Upravnog vijeca.
2. RAVNATEL] DJECJEG VRTICA
Clanak 50.

(1) Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj Djecjeg vrtica.

Clanak 51.
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(1) Ravnatelj obavlja poslove utvrdene Zakonom, aktima donesenim na temelju
Zakona i ovim Statutom, a narocito:

- organizira i vodi rad i poslovanje Djedjeg vrtica,

- predstavlja i zastupa Djedji vrtic,

- poduzima sve pravne radnje u ime i za racun Djecjeg vrtica,

- odgovara za zakonitosti rada Djecjeg vrtica,

- predlaze Upravnom vijecu donoSenje Statuta i drugih opcih akata Djecjeg
vrtica,

- predlaze Godisnji plan i program rada Djecjeg vrtica,

- brine se za provodenje odluka Odgojiteljskog vijeca i drugih tijela Djecjeg
vrtica,

- odlucuje o nabavci i prodaji pokretne imovine Djecjeg vrtica ¢ija pojedinacna
vrijednost iznosi do 20.000,00 kn,

- odgovara za financijsko poslovanje Djedjeg vrtica,

- donosi samostalno odluke u svezi s radom i poslovanjem Djecjeg vrtica iz
svog djelokruga,

- donosi odluke o zasnivanju radnog odnosa zaposlenika na odredeno vrijeme
do 60 dana kad obavljanje poslova ne trpi odgodu ili ukoliko potreba za
obavljanjem poslova ne traje dulje od 60 dana,

- predlaze Upravnom vijecu izbor zaposlenika po natjecaju za zasnivanje
radnog odnosa na neodredeno vrijeme i odredeno vrijeme dulje od 60 dana,

- potpisuje ugovore o radu i druge akte Djecjeg vrtica,

- podnosi izvjeS¢e Upravnom vijecu i drugim nadleznim tijelima o radu i
poslovanju Djecjeg vrtica,

- organizira i obavlja raspored zaposlenika,

- odobrava sluzbena putovanja i odsustvovanja s rada zaposlenika Djecjeg
vrtica,

- teuskladu s odredbama Zakona o radu moze ovlastiti drugu osobu da donosi

odluke o zasnivanju radnog odnosa sa novim zaposlenikom.

Clanak 52.
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(1) Za ravnatelja Djec¢jeg vrtica moze biti imenovana osoba koja:
- ispunjava uvjete za odgojitelja ili stru¢nog suradnika,
- ima najmanje 5 godina radnog iskustva u predskolskom odgoju.
(2) Ravnatelja imenuje i razrjeSava Osnivac, na prijedlog Upravnog vijeca, a isti se
imenuje do opoziva.
(3) Ista osoba moZe ponovno biti imenovana ravnateljem.
(4) Na temelju odluke Osnivaca o imenovanju ravnatelja, ugovor o radu s

ravnateljem sklapa Upravno vijece.
Clanak 53.

(1) Ravnatelja djecjeg vrtica, u slucaju privremene sprije¢enosti u obavljanju
ravnateljskih poslova, zamjenjuje osoba iz redova ¢lanova odgojiteljskog vijeca.
(2) Osobu iz st. 1. ovog ¢lanka imenuje upravno vijece do opoziva na prijedlog
ravnatelja i suglasnost Osnivaca.

(3) Osoba koja zamjenjuje ravnatelja ima prava i duZnosti obavljati one poslove

ravnatelja cije se izvrSenje ne moze odgadati do ravnateljeva povratka.

Clanak 54.

(1) Ravnatelj Djecjeg vrtica moze biti razrijeSen duznosti:
- ako sam zatraZi razrjeSenje,
- ako ne ispunjava zakonom i drugim propisima ili op¢im aktima Djedjeg vrtica
utvrdene obaveze,
- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se

ureduju radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu.

Clanak 55.

(1) U slucaju razrjeSenja ravnatelja Osnivac ¢e imenovati novog ravnatelja.

3. ZASTUPNIK - VODITEL] PODRUZNICE
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Clanak 56.

(1) Zastupnik - voditelj podruznice obavlja slijedece poslove:

- organizira i vodi rad i poslovanje PodruzZnice,

- vodi strucni rad i odgovoran je za obavljanje strucnog rada Podruznice,

- provodi odluke ravnatelja i Upravnog vijeca Djedjeg vrtica,

- potpisuje ugovore o radu i druge opce akte Podruznice,

- podnosi izvjeSce ravnatelju Djecjeg vrtica,

- organizira i obavlja raspored zaposlenika PodruzZnice,

- odobrava sluzbena putovanja i odsutnost s rada zaposlenika Podruznice, te
obavlja druge poslove utvrdene zakonom, ovim Statutom i drugim opéim
aktima Djedjeg vrtica, relevantnim vjerskim pravilima i propisima unutarnjeg

ustrojstva Osnivaca Djecjeg vrtica.
Clanak 57.

(1) Za zastupnika — voditelja PodruZnice moZe biti imenovana osoba iz reda Druzbe
sestara Sluzavki Malog Isusa — Provincija sv. Josipa ili osoba koja ispunjava uvjete za
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

(2) Zastupnika — voditelja imenuje i razrjeSava Osnivac, na prijedlog Upravnog

vijeca, a isti se imenuje do opoziva.

4. ODGOJITELJSKO VIJECE

Clanak 58.

(1) Odgojiteljsko vijece je strucno tijelo Djecjeg vrtica koje odlucuje o stru¢nim
pitanjima odgoja i naobrazbe u okviru svog djelokruga utvrdenog Zakonom, ovim
Statutom i drugim opéim aktima.

(2) Odgoijiteljsko vijece ¢ine svi odgojitelji, strucni suradnici i zdravstveni djelatnici

koji ostvaruju programe predskolskog odgoja u Djec¢jem vrti¢u Podruznicama.

Clanak 59.
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(1) Odgojiteljsko vijece sudjeluje u utvrdivanju plana i programa rada Djecjeg vrtica,
prati njegovo ostvarivanje, raspravlja i odlucuje o stru¢nim pitanjima rada, potice i
promice strucni rad, te obavlja i druge strucne poslove utvrdene zakonom, ovim

Statutom i op¢im aktima Djecjeg vrtica.

Clanak 60.

(1) Odgojiteljskom vije¢u predsjedava ravnatel;j ili druga osoba koju on ovlasti.

(2) Odgojiteljsko vijece radi na sjednicama.

(3) Sjednica Odgojiteljskog vijeca moze se odrzati ako je nazocna natpolovicna vecéina
¢lanova vijeca.

(4) Na sjednici Odgojiteljskog vijeca odluke se donose ve¢inom glasova od ukupnog
broja clanova Odgojiteljskog vijeca.

(5) Sjednice Odgojiteljskog vijeca obvezne su za sve odgojitelje, strucne suradnike i
zdravstvene radnike.

(6) Sjednice se odrzavaju prema potrebi, a najmanje Cetiri puta tijekom pedagoske
godine.

(7) Na sjednicama se vodi zapisnik koji potpisuje predsjedavajudi i zapisnicar.

VIII. RODITELJI ODNOSNO SKRBNICI DJECE

Clanak 61.

(1) Radi Sto uspjesnijeg ostvarivanja ciljeva predskolskog odgoja Djedji vrti¢ suraduje
s roditeljima odnosno skrbnicima djece korisnika usluga i s njima sklapa ugovor o
ostvarivanju redovitog programa predskolskog odgoja djece.

(2) Suradnja Djecjeg vrtica s roditeljima odnosno skrbnicima djece ostvaruje se putem

individualnih razgovora, sastanaka skupine roditelja i na drugi nacin.

Clanak 62.
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(1) Roditelji odnosno skrbnici duzni su pratiti rad i napredovanje djece, odazvati se

pozivima Djecjeg vrtica i s njim suradivati.
Clanak 63.

(1) Ostvarivanje prava i obveza roditelja odnosno skrbnika djece, te suradnja izmedu

roditelja odnosno skrbnika i Djecjeg vrtica pobliZe se ureduje posebnim pravilnikom.

IX. FINANCIJSKO POSLOVAN]JE

Clanak 64.

(1) Financijsko poslovanje Djecjeg vrti¢a obavlja se u skladu sa zakonom i drugim

propisima.
Clanak 65.

(1) Djedji vrti¢ ostvaruje prihode iz sredstava Osnivaca, uplata roditelja odnosno
skrbnika korisnika usluga, uplatom iz proracuna jedinica lokalnih uprava i
samouprava te iz drugih izvora u skladu s zakonom.

(2) Djedji vrti¢ naplacduje usluge od roditelja odnosno skrbnika za djecu koja pohadaju

Djedji vrti¢ sukladno mjerilima koje utvrduje Osnivac.
Clanak 66.

(1) Za svaku godinu donosi se financijski plan Djecjeg vrtica te polugodisnji i godisnji

izvjeStaj o izvrSenju financijskog plana, sukladno zakonu i uputama Osnivaca.

Clanak 67.
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(1) Vodenje racunovodstvenog i knjigovodstvenog poslovanja, evidencija
financijskog poslovanja i sredstava obavlja se u skladu sa zakonom i propisima

donesenim na temelju zakona.
Clanak 68.

(1) Naredbodavatelj za izvrSenje financijskog plana je ravnatelj Djecjeg vrtic¢a, a u
PodruZnicama zastupnici — voditelji Podruznica.
(2) Rac¢unovodstvenu i knjigovodstvenu dokumentaciju, sukladno ovlasti ravnatelja,

potpisuje voditelj racunovodstva.

X. OPCI AKTI DJECJEG VRTICA

Clanak 69.

(1) Djedji vrti¢ ima slijedece opce akte:
- Statut,
- Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nac¢inu rada Djedjeg vrtica,
- Pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga,
- Pravilnik o zastiti na radu,
- Pravilnik o zastiti od poZara,
- Pravilnik o zastiti i obradi arhivskog gradiva,
- Pravilnik o promicanju spoznaje o Stetnosti uporabe duhanskih proizvoda za
zdravlje,
- Poslovnik o radu Odgojiteljskog vijeca,

- Poslovnik o radu Upravnog vijeca.
Clanak 70.
(1) Opdi akti Djedjeg vrtic¢a stupaju na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj

ploci Djecjeg vrtica, ako nije drukcije propisano op¢im aktom.

XI. RADNI ODNOSI
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Clanak 71.

(1) Radni odnosi u Dje¢jem vrti¢u ureduju se sukladno propisima koji ureduju
podrudje predskolskog odgoja te op¢im propisima o radu.

(2) Radni odnosi u Dje¢jem vrti¢u ureduju se Pravilnikom o radu.

XII. NADZORIJAVNOST RADA

Clanak 72.

(1) Rad Djedjeg vrtica je javan.

(2) Javnost rada osigurava se objavljivanjem Statuta i op¢ih akata o uvjetima i nacinu
rada Djedjeg vrtica kao javne sluZzbe na oglasnoj plo¢i i mreznim stranicama Djecjeg
vrtic¢a, kao i davanjem informacija u sredstvima javnog priop¢avanja, upoznavanjem
javnosti odnosno roditelja, skrbnika i gradana s organizacijom rada Djedjeg vrtica,
uvjetima i nac¢inom ostvarivanja programa rada Djedjeg vrtica, cijenama usluga

Djedjeg vrtica te radom Djedjeg vrtica kao javne ustanove.

Clanak 73.

(1) Djedji vrtic¢ je duzan u zakonom propisanom roku dati svakom korisniku na
njegov zahtjev obavijesti o uvjetima i nacinu pruzanja svojih usluga i obavljanju
poslova iz svoje djelatnosti, te potrebne podatke i upute za ostvarivanje prava i
obveza korisnika.

(2) Djedji vrtic¢ je duzan u zakonom propisanom roku osigurati svakoj domacoj ili
stranoj fizic¢koj ili pravnoj osobi, na njihov zahtjev, pristup informacijama o
obavljanju svoje djelatnosti i omoguditi im uvid u dokumentaciju.

(3) Djedji vrti¢ ¢e uskratiti davanje informacija odnosno uvid u dokumentaciju ako je
ona zakonom ili na osnovi kriterija utvrdenih zakonom proglasena kao drZavna,
vojna, sluzbena, poslovna, profesionalna tajna, te kad se odnosi na osobne podatke

fizickih osoba.
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Clanak 74.

(1) Informacije i podatke o obavljanju djelatnosti ili uvid u dokumentaciju Djecjeg
vrti¢a sredstvima javnog priopc¢avanja i drugim pravnim osobama moZe dati samo

ravnatelj ili zaposlenik Djecdjeg vrtic¢a kojeg ravnatelj za to ovlasti.

Clanak 75.

(1) Nadzor nad radom Djecjeg vrtica provode ovlastena tijela drzavne uprave i
ovlastene javne ustanove u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju
zakona.

(2) U provodenju nadzora od strane ovlastenih drzavnih tijela, ravnatelj, Upravno
vijece i drugi zaposlenici Dje¢jeg vrtica duzni su suradivati s ovlastenim osobama

koje provode nadzor.

XIII. ZABRANA PROMIDZBE I PRODAJE U DJECJEM VRTICU

Clanak 76.
(1) U Djecjem vrticu nije dopustena promidzba i prodaja roba i/ili usluga koje ne

sluze ciljevima odgoja i obrazovanja ili su Stetne za zdravlje, rast i razvoj djece rane i
predskolske dobi.

XIV. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA
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Clanak 77.

(1) Poslovnom tajnom smatraju se dokumenti koje ravnatelj proglasi poslovhom
tajnom, podaci koje nadlezno tijelo kao povijerljive priop¢i Dje¢jem vrticu, mjere i
nacin postupanja u slucaju nastanka izvanrednih okolnosti, dokumenti koji se
odnose na obranu, plan fizicke i tehnicke zastite zaposlenika i imovine Djecjeg vrti¢a
i druge isprave i podaci cije bi priop¢avanje neovlastenoj osobi bilo protivno

interesima Djecjeg vrtica i njegovog Osnivaca.
Clanak 78.

(1) Podatke i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom duzni su cuvati svi
zaposlenici Djedjeg vrtica bez obzira na koji su nacin saznali za te podatke i isprave.
(2) Obaveza ¢uvanja poslovne tajne traje i nakon prestanka radnog odnosa u Djeéjem

vrticu.
Clanak 79.

(1) Podaci i isprave koji se smatraju poslovnom tajnom mogu se dostaviti i dati na
ocevid tijelima ovlaStenim zakonom odnosno tijelima i osobama kojima ovlastenje

proizlazi iz duznosti koje obavljaju.
Clanak 80.

(1) Profesionalnom tajnom se smatra: sve Sto odgojitelji, strucni suradnici i
zdravstveni djelatnici, kao i drugi zaposlenici Dje¢jeg vrti¢a saznaju o djeci, njihovim
roditeljima i skrbnicima, te cije bi iznoSenje u javnost moglo nanijeti Stetu djedi,

njihovim roditeljima i skrbnicima.
Clanak 81.

(1) O ¢uvanju poslovne i profesionalne tajne neposredno skrbi ravnatelj i druga
ovlastena osoba.
(2) Povreda ¢uvanja poslovne i profesionalne tajne predstavlja tezu povredu radne

obveze.
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XIV. ZASTITA OKOLISA

Clanak 82.

(1) Radnici Djedjeg vrti¢a imaju pravo i duznost da u sklopu svojih poslova i zadaca
poduzimaju mjere zastite i unapredivanja okolisa.

(2) O djelatnostima koje ugrozavaju okoli$ svaki djelatnik je duzan upozoriti
ravnatelja i Upravno vijece.

(3) Radnik mozZe odbiti izvrSenje poslova i zadaca kojima se nanosi nenadoknadiva
Steta okolisu.

(4) Nepoduzimanje mjera za zastite okoliSa radnik Djecdjeg vrtica ¢ini tezu povredu

radne obveze.
Clanak 83.

(1) Djedji vrti¢ izvodenjem odgojno-obrazovnog programa narocitu pozornost

posvecuje odgoju djece glede ¢uvanja i zastite covjekova okoliSa.
Clanak 84.

(1) Djedji vrti¢ samostalno ili zajedno s roditeljima odnosno skrbnicima, tijelima
drzavne uprave i lokalne uprave i samouprave na svom podrudju, te drugim
pravnim osobama djeluje u cilju oplemenjivanja radnog prostora i okolisa Djecjeg
vrtica.

(2) Program rada Djecjeg vrti¢a na provedbi zastite okoliSa sastavni je dio godiSnjeg

programa rada.

XVI. OBRANA

Clanak 85.
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(1) Djedji vrti¢ je u skladu sa Zakonom o obrani i drugim propisima, duZan osigurati
uvjete za rad u uvjetima ratnog stanja ili stanja neposredne ugroZenosti Republike

Hrvatske i u drugim slucajevima odredenim tim propisima.

XVII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 86.

(1) Ovaj Statut donosi Upravno vijece Djedjeg vrtica uz prethodnu suglasnost

Osnivaca.
Clanak 87.

(1) Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objave na oglasnoj ploci Djecjeg

vrtica.
Clanak 88.

(1) Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Djecjeg vrtica Mali Isus, od

20. travnja 2011. godine.

Kastel Kambelovac, 28. travnja 2014. godine

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA

5\\\@mrc l\(cmcf W
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Mara Marié, s. Eduarda

Utvrduje se da je Druzba sestara Sluzavki Malog Isusa na ovaj Statut dala prethodnu
suglasnost odlukom broj: 113/2014 od 23. travnja 2014. godine.
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Ovaj Statut donesen je na sjednici Upravnog vijeca od 28. travnja 2014. godine i
objavljen je na Oglasnoj plo¢i Djecjeg vrtica dana 29. travnja 2014. godine, a stupio je

na snagu 07. svibnja 2014. godine.

KLASA:012-03/14-01/01
URBROJ:2134/01-10-3-02-14-02
Kastel Kambelovac, 28. travnja 2014. godine

Predsjednik Upravnog vijeca: f“ i B
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