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USTROJSTVO RADA

Katolicki djecji vrtic Mali Isus javna je ustanova u kojoj se ostvaruje predskolski odgoj i
obrazovanje te skrb o djeci rane i predskolske dobi.
Odgojno-obrazovni rad u pedagoskoj godini 2021./2022. odvijao se u dva objekta:
- Centralni objekt: Kastel Kambelovac, Don K. Tadina 17
- Podruznica: Metkovi¢, Tina Ujevica 8
Osnovna djelatnost Vrtica obuhvac¢a programe odgoja, obrazovanja, zdravstvene

zastite, prehrane i socijalne skrbi djece od navrsene prve godine Zivota do polaska u
osnovnu Skolu.

ODGOJNE SKUPINE | DJELATNICI

Ukupan Broj

o] 0] odgojitelja

Skupina djece
Kastel L B _
Kambelovac mjeSovita vrticka skupina 23 23 )
Metkovic mjeSovita vrticka skupina 21 21 .
UKUPNO 2 44 » 3

OSTALI DIJELATNICI

Struéni
Ravnateljica Voditeljica suradnici Pomocnica
Kastel Pedagoginja
Kambelovac Bacc.sestrinstva 1
Metkovié¢ 1 1 Pedagoginja
Bacc.sestrinstva 1

Broj upisane djece bio je relativno konstantan.



PRIMJENA PLANIRANOG RADNOG VREMENA | PODACI O ODGOJNIM
DJELATNICIMA I PRATECIM SLUZBAMA

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se u pet radnih dana od ponedjeljka do petka. Vrijeme rada
odgojitelja tijekom pet radnih tjedana iznosilo je 40 sati. Odgojitelji su obavezni u
neposrednom pedagoskom radu s djetetom i skupinom djece provesti 27,5 radnih sati, a ostale
poslove u sklopu satnice do punog radnog vremena. Ostali poslovi odgojitelja obuhvacaju
planiranje, programiranje i vrednovanje rada, pripremu prostora i poticaja, suradnju i
savjetodavni rad s roditeljima i ostalima te stru¢no usavrsavanje.
Radno vrijeme ostalih djelatnika
Radno vrijeme od 40 sati tjedno rasporedeno je u pet dana u tjednu od ponedjeljka do petka tj.
8 sati dnevno. Stanka za odmor djelatnika iznosi 30 minuta neprekidno.

Radno vrijeme vrti¢a je od 07.30 do 13.30 sati Kastel Kambelovac i od 07.00 do
13.00 sati u Metkovicu (Sestosatni boravak) kroz radne dane u tjednu (ponedjeljak-petak).
Pedagoska 2021/2022. godina zapocela je 1. rujna 2021. godine i trajala do 31. kolovoza
2022. godine.

PRISUTNOST DJECE

Nazocnost djece u svim skupinama bila je visoka, moze se zakljuciti da je dolazak
djece u vrti¢ bio redovit. Izostanci su bili radi slobodnih dana roditelja, za vrijeme blagdana i
uslijed bolesti, najcesce respiratornih te raznih viroza koje su bile vrlo kratkog karaktera i sl.

Nekih velikih izostanaka i nije bilo.



MATERIJALNI UVJETI RADA

Kroz proteklu pedagosku godinu radile su se intervencije u prostoru i dopunjavalo se
potrebnim materijalima i didaktikom kako bi prostorna organizacija bila opremljena
bogatstvom materijala u kojem dijete moze izraziti sebe i biti u interakciji s prostorom. Uvjeti
u kojima dijete zivi, okruzenje koje mu je dostupno te njegove svakodnevne Situacije
jedinstven su i neponovljiv odgojno-obrazovni potencijal. Unapredivanje materijalnih uvjeta
rada realiziralo se u skladu s Godi$njim planom i programom ali i novonastalim potrebama.
Sredstva su se troSila na:

e place radnika;

e prehranu djece;

e materijalne troskovi,

e troskove grijanja i elektricne energije;

e investicije-odrzavanje;

e radnu odjecu i obucu;

e strucne Casopise i literaturu;

e stru¢no usavrSavanje.

U centralnom objektu Kastel Kambelovac:
e o0dgojna skupina je pravovremeno opskrbljena potrosnim materijalima, slikovnicama i
didakti¢kim igrama
e kontinuirano je nabavljana stru¢na literatura i ¢asopisi
e sitni inventar i uredski materijal
e nova linija
e ormar za centar trgovine
e novi laminat u sobi dnevnog boravka
e licenje vrtica

o redovito ispitivanje vatrogasnih aparata



Podruznica Metkovi¢:
e nadopuna skupine potro$nim i didaktickim materijalom
e redovito je nabavljana stru¢na literatura
e nova televizija
e novi konvektorski radijatori za grijanje
e izmjena nove ograde u dvoristu vrti¢a
e nova vrata od kovane ograde na ulazu

° nadopu na centara

licenje vrtica

Planirane zadace iz GodiSnjeg plana i programa realizirane su kako u centralnom objektu tako

1 u podruznici.



NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAZVOJ |

ZDRAVLJE DJECE

Skrb za tjelesni rast i razvoj djece temeljena je na provodenju Programa mjera
zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece te Godisnjim planom i

programom Vrti¢a. Ostvarenje zadaca je sljedece:

a) skupljanje informacija o zdravstvenom i razvojnom statusu novoupisane djece:

pocetni upitnik s roditeljima novoupisane djece obavili su voditelj i odgojiteljice; rezultati
analize podataka poslije pocCetnog razgovora znatno su doprinijeli stvaranju bolje i realnije
slike o potrebama djece i njihovom zdravstvenom i razvojnom statusu;

dosadasnja praksa ovakvog nacina informiranja pokazala se vrlo korisnom i od velike pomoci

odgojiteljima;

b) preventivna zdravstvena zastita:

u sklopu redovitih aktivnosti (jutarnja tjelovjeZba, uzimanje raznovrsne ekolosko-zdrave
prehrane, te zivotno-prakticne aktivnosti i slicno) koje pridonose jacanju zdravlja djece te
prosirivanju njihovih spoznaja. Odgojiteljice su po skupinama posjetile pekarnicu, trZnicu,
ribarnicu, trgovinu 1 sl. te na razini vrti¢a ostvarili smo razne posjete i izlete;

primjetni su rezultati zadovoljavajue razine usvojenih higijenskih navika kod vrtickog
uzrasta (pranja ruku uz upotrebu tekuceg sapuna i papirnatih rucnika), ali je jo§ katkad

potrebno poticati odrZzavanje reda u sanitarijama, osobito za vrijeme pranja zubi nakon objeda;

c) zdrava prehrana:

tijekom cijele godine osobiti se trud poklanjao prehrani djece, zato su se jelovnici kreirali po
koli¢inskom i dobrom sastavu, §to znac¢i da se vodilo racuna o izvrsnoj vrijednosti obroka,
kalorijskoj zastupljenosti te raznovrsnosti;

raznovrstan izbor hrane koji se nudio u vrtickim odgojnim skupinama doprinio je
konzumiranju hrane bez prisile kao i osamostaljivanju djece; ponajvise se pomoglo djeci

mladeg uzrasta;



d) svakodnevni tempo:

program dnevnih aktivnosti kao 1 podmirivanje osnovnih bioloskih potreba djece trudili smo
se uskladivati s dobi i1 potrebama djece i roditelja Sto je rezultiralo obostranim zadovoljstvom
tijekom cijelog dana;

najvise su se veselili razliitim aktivnostima na zraku, narocito u dvoristu vrtica, Setnji po

nasoj okolici 1 slicno;

e) boravak na zraku i tjelesne aktivnosti:

boravak na zraku organizira se svakodnevno ovisno o vremenskim prilikama, kad se planiraju
i provode satovi tjelesnog odgoja, razne igre s napravama (vanjske dvori$ne povrSine
primjereno su opremljene spravama, pjes¢anikom i igraCckama sa svrhom boravka djece na
zraku. Kako ova zima nije bila pretjerano hladna, gotovo svakodnevno smo imali boravak na
zraku);

po redovitom radu naSe ustanove, pored svakodnevnog boravka na zraku, ¢esto su se odvijale
Setnje po nasem mjestu te izleti 1 posjeti u prirodu i razna mjesta po gradu.

f) sanitarno-higijensko odriavanje vrtiéa:

sanitarno-higijenski uvjeti u vrticu provodili su se po svim zakonskim pravilima;

u sanitarnim prostorima svih triju skupina upotreba teku¢eg sapuna i papirnatih ru¢nika bila je
stalna, a za Ccis¢enje radnih i1 podnih ploha, igrataka i suda troSila su se propisna
dezinfekcijska sredstva;

svi djelatnici redovito su i8li na sanitarno-higijenske preglede;

regularno su davani brisovi s radnih ploha, a rezultati mikrobioloskih i bakterioloskih nalaza
bili su uvijek zadovoljavajucéi.

Posebnu brigu o organiziranju njege i skrbi za tjelesni razvoj i zdravlje djece te vodila je
medicinska sestra, Vedrana Ali¢i¢, bacc. sestrinstva. Svoj rad je iznijela u detaljnom,

godiSnjem izvjescu.



ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Kontinuiranim ucenjem 1 unapredivanjem odgojno obrazovne prakse radimo na
osuvremenjivanju ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja nase ustanove.

U skladu s Nacionalnim kurikulumom za rani i predSkolski odgoj i obrazovanje (2014), u
vrti¢u nastojali smo Zivjeti njegove temeljne vrijednosti. Njegove sastavnice odrazavale su se
na cjelokupnu organizaciju i provodenje odgojno-obrazovnog rada vrtica  koji je bio
usmjeren na razvoj i unapredenje odgojno obrazovne prakse.

Ono §to istiCemo u svrhu razvoja i unapredenja odgojno — obrazovne prakse vrti¢a je

svakodnevno aktivno djelovanje odgajatelja na istrazivanju odgojno-obrazovne prakse i
kreiranju poticajnog, a ne standardiziranog okruzenja za djecu, njihov razvoj, odgoj i
obrazovanje.
Djeca svakodnevno borave dosta vremena u vrti¢u i zato im nastojimo na prirodan nacin
omoguciti ucenje kroz igru, druZzenje s drugom djecom, mladom 1i starijom te s odraslim
osobama. Kvalitetno prostorno i socijalno okruzenje vazan je ¢imbenik zadovoljstva,
razvoja i napretka djeteta kao i svih ostalih djelatnika vrtica..

Prilikom oblikovanja poticajnog prostorno materijalnog okruzenja vodili smo brigu o
zadovoljavanju djecjih potreba, interesa i razvojnih mogucnosti te specifi¢nostima njihovog
zivotnog razdoblja. Usmyjerili smo se na prirodno ucenje djeteta kroz svakodnevno zivljenje

u vrtiéu.

e KURIKULUM VRTICA
Kurikulum vrti¢a oblikovan je kontekstom u kojem se razvijao, kulturom i tradicijom u kojoj
se objekti vrtica nalaze. Njegovu kvalitetu odredivali su kontekstualni uvjeti vrtica ,
kvaliteta prostorno materijalnog 1 socijalnog okruzenja koja se kontinuirano propituje i
unapreduje.
Vazan cilj kurikuluma vrti¢a bio je cjelovit razvoj, odgoj i ucenje djece te razvoj njihovih
kompetencija.
U svakodnevnom ostvarivanju vrtickog kurikuluma vrtiCa stvarali su se odgovarajuci
organizacijski uvjeti koji su se temeljili na suvremenom shvacanju djeteta, kao cjelovitog

bic¢a, kao istrazivaca i aktivnog stvaratelja znanja, kao socijalnog subjekta sa specificnim
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potrebama, pravima i kulturom, kao aktivnog gradanina zajednice te kao kreativnog bica sa
specifi¢nim stvaralackim 1 izrazajnim potencijalima.

Proces ucenja djeteta u vrticu odgajatelji su poticali na razli¢ite nacine; samoiniciranim i
samoorganiziranim aktivnostima djece, poticanjem djece na suradnju i suradnicko ucenje,
ukljuc¢ivanjem odgajatelja u aktivnosti djece, uvaZzavanjem 1 poticanjem djetetovih razli¢itih
izrazajnih mogucnosti; verbalnih, grafickih, glazbenih, likovnih, gestovnih, putem kojih se
djeca na njima primjeren nacin lakSe izrazavaju o dozivljaju svijeta koji ih okruzuje te
njihovim spoznajama o zakonitostima funkcioniranja tog svijeta...

Jedno od nacela koje su odgajatelji u suradnji sa struénim timom nastojali slijediti u svom
radu bilo je da djeca najbolje uce iz svojih izravnih iskustava u aktivnostima i okruzenju koje
ih potiCe na postavljanje pitanja potaknutih njihovim opazanjima, interesima i urodenom
znatizeljom. U tom procesu odgajatelj je bio klju¢na osoba koja je pratila, omogucavala i
usmjeravala razli¢ite aktivnosti djece te im osiguravala kontinuitet iskustava koja su
doprinosila njihovom uéenju. Okosnicu takvog rada odgajatelja predstavljala su pitanja: Sto
djecu zanima ? Kako razmisljaju? Kako razumiju odredene probleme?

Navedena pitanja bila su temelj ideja za izradu novih poticaja i intervencija odgajatelja u

svrhu poticanja djetetovog cjelovitog razvoja.

Pretpostavka ovakvog nacina rada odgajatelja bila je prethodno stvaranje bogatog i poticajnog

prostorno materijalnog okruzenja kao podloge oblikovanja integriranog ucenja djece.
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Rukovode¢i se c¢injenicom da djeca vrticke dobi takoder najbolje uce ¢ineéi, a zatim
raspravljajuci, tj. izravnim istrazivanjem svoje neposredne okoline, nastojalo se tako opremiti
vrticke prostore da oni svojom bogatom ponudom materijala djecu izazivaju na interakciju te

na raznoliku uporabu ponudenih poticaja.

Iz prethodnih primjera dokumentacije odgajatelja ( foto zapisa i prezentacije) vidljivo je
da su djeca u poticajnom okruZenju imala prilike razvijati razlicite kompetencije. Odgajatelj
je pritom imao ulogu nenametljive podrske njihovim akcijama , pruzaju¢i djeci razlicite
prilike za razumijevanje svijeta u kojem zive. Isto tako vidljivo iz ponudenih poticaja i
aktivnosti djece da su odgajatelji svoju ulogu fokusirali na pazljivo slusanje djeteta,
promatranje i dokumentiranje djetetovih aktivnosti, slijedenja njihovog interesa te na tim

osnovama osiguravali primjerenu podrsku zoni sljedeceg razvoja djeteta.
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Na temeljima ovakvog pristupa u radu s djecom, odgajatelji su obogacivali postojece uvjete
u kojima su djeca mogla detaljnije istrazivati fenomene koje su otkrili spontano uz razlicite
vrste podrSske njihovom razvoju. PaZljivim promatranjem i kvalitetnim interpretiranjem
istrazivalackih aktivnosti odgajatelji su mijenjali percepciju o djetetu i redefinirali svoju
ulogu.
U oblikovanju vlastite uloge odgajatelji su se po¢eli mnogo viSe oslanjati na inicijativu djece
I sposobnosti njihova (samo)organiziranja i (samo)vodenja aktivnosti, nastojeé¢i time
osnazivati samostalnost djetetova djelovanja, misljenja i odlucivanja. Taj je proces zahtijevao
mnogo truda, energije i motivacije odgajatelja s obzirom na to da su mnogi od njih vlastitu
ulogu u svom ranijem profesionalnom radu drukcije shvacali i ostvarivali.
Na radnim dogovorima odgajatelja 1 internim strunim usavr$avanjima u suradnji s
Clanovima stru¢nog tima odgajatelji su  kontinuirano tijekom godine raspravijali i
razmjenjivali iskustva o interesima djece, njihovim potrebama i razvojnim moguénostima.
Pracenje djetetovih stvarnih potreba i odgajateljevo adekvatno odgovaranje na njih
Cesto je odgajateljima predstavljalo teSko¢u u smislu samodiscipliniranja za kontinuirano
pracenje razvoja djeteta tijekom cijele godine i stvaranje primjerenih poticanja za daljnji
razvoj djeteta.

Okruzenje djetetu izravno porucuje $to odgojitelj o¢ekuje od njega, kakvu sliku ili teoriju o
djetetu, njegovu ucenju, odgoju i obrazovanju zastupa i primjenjuje u svakodnevnom radu.
Stoga smo tijekom godine internim mjeseénim aktivima 1 zajednickim mjese¢nim
planiranjima i refleksijama djelovali u tom smjeru.

Podlogu tvorbe kurikuluma vrti¢a predstavljalo nam je okruzenje vrtica primjereno stvarnim
potrebama djece, njihovim interesima i razvojnim moguénostima, a ne izdvojeni i planirani
parcijalni sadrzaji uéenja. Briga o odrzavanju kvalitete okruzenja, zadovoljavanje potreba
djece te pracenje i podrSka njihova razvoja predstavljala nam je temelje za realizaciju

kvalitetnog 0dgojno — obrazovnog procesa u vrtica.

Projekti provedeni u skupinama:

KASTELA
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- Tosam ja
- Emocije

- Trgovina

MATKOVIC
- Zemlja
- Osgjetila

- Umjetnost u ofima djeteta

e KURIKULUM PREDSKOLE
U Dje¢jem vrti¢u Mali Isus i Podruznici Metkovié¢ realiziran je program predskole. Program
predskole pohadalo je 18-ero djece koji su polaznici redovnog odgojno — obrazovnog
programa Vrti¢a. Broj djece predskolske dobi koji su upisani u osnovnu Skolu:

- Kastel Kambelovac 11

- Metkovi¢ 7
Kurikulum predskole obuhvacao je odgojno obrazovnim radom s djecom u godini prije
polaska u Skolu.

Planiranje kurikuluma predSkole temeljio se na jednakim polazistima, ciljevima i

nacelima kao i kurikulum vrti¢a. U skladu s tim, odgojno-obrazovni rad s djecom u godini
prije polaska u Skolu planirao se 1 oblikovao cjelovito, a ne parcelizirano.
U kurikulumu predskole planirali su se kontekstualni uvjeti za odrzavanje razli¢itih odgojno-
obrazovnih aktivnosti te socijalni uvjeti za stjecanje raznovrsnih odgojno-obrazovnih
iskustava djece, a nije se planirao precizan tijek njihovih aktivnosti niti fragmentirani sadrzaji
ucenja.

Planiranje sadrzaja kurikuluma predskole temeljilo se na promatranju i sluSanju djece,
dogovaranju s djecom, pri ¢emu su interesi djece i njihove individualne i razvojne moguénosti
bile najvazniji kriterij za podrsku daljnjem razvoju. Posebna pozornost usmjeravala se na
utvrdivanje postojeceg iskustva, znanja i razumijevanja djece te oblikovanja uvjeta za njihovo
nadogradivanje. Djecu se poticalo na izraZzavanje u sklopu razli¢itth vrsta reprezentacija
(crtanja, slikanja, gradenja, konstruiranja i sl.). Izravne intervencije odgajatelja u odgojno-
obrazovnim aktivnostima temeljile su se na dobrom razumijevanju djece te promisljanju

nacina na koji se svakom djetetu moZze osigurati prijelaz u zonu sljedeceg razvoja.
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¢ PROGRAM KATOLICKOG VJERSKOG ODGOJA DJECE PREDSKOLSKE
DOBI
Primarni Sestosatni program obogacen Programom katolickog vjerskog odgoja ostvarivao se
u tri odgojne skupine. Sastavni dio programa je promicanje cjelovitog razvoja djece u skladu s
njegovim potrebama, moguénostima i sposobnostima, osposobljavajuéi ga za otkrivanje i

oblikovanje zivota u odnosu na sebe, drugoga i Boga.
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STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Zbog vaznosti uloge odgojitelja u razvoju osobnosti djeteta, podrzavamo cjelozivotno
ucenje. Svjesni Smo da inicijalno obrazovanje i kontinuirani profesionalni razvoj stru¢nih
djelatnika vrti¢a imaju izravni utjecaj na implementaciju Nacionalnoga kurikuluma za rani i
predskolski odgoj. Iskustvo nam govori da se kvalitetna odgojno — obrazovna praksa vrtica i
kurikulum vrti¢a ostvaruje i razvija ,, iznutra®, od odgojitelja i drugih stru¢nih djelatnika
vrtica, za $to im je potrebno osigurati primjereno kontinuirano profesionalno ucenje i razvoj.

U tom smislu profesionalni razvoj odgojitelja usmjeravali smo prema razvoju njihovih
istrazivackih i refleksivnih umijeca, Sto smo postigli aktivnim sudjelovanjem odgajatelja u
reflektiranju vlastite prakse uz pomo¢ i podrsku stru¢nih djelatnika vrti¢a. Unapredivanje
odgojno obrazovnog rada odgajatelja i u ovoj godini bilo je usmjereno na razvijanje i
podrzavanje uloge odgajatelja kao refleksivnog prakti¢ara. Individualno i grupno istrazivali
smo odgojno-obrazovnu praksu za dobrobit djece, te pokusavali razviti svijest o medusobnoj

uvjetovanosti svih sudionika.
OBLICI, NACINI, SADRZAJI STRUCNOG USAVRSAVANJA

e INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE kao vazan segment svakog
odgojitelja organiziran je kao dogovoreno podrucje razvojne djelatnosti modelom
timskog rada uz individualnu proradu stru¢ne literature i periodike u dogovoru sa
stru¢ni suradnicima. Unutar svih objekata nastojali smo osnazivati 1 poticati jedni

druge prema kriticnom samouvidu i vrednovanju.

e ZAJEDNICKO STRUCNO USAVRSAVANIJE obuhvacalo je sljedeée teme:

- Razrada zada¢a Godi$njeg plana i programa rada za ped. godinu 2021./2022.

- Valorizacija zadac¢a GPP, stru¢ni suradnici.

- Zajednicko istrazivanje i mijenjanje odgojno - obrazovne prakse dokumentiranjem

i analiziranjem aktivnosti djece.

e STRUCNO USAVRSAVANJE IZVAN USTANOVE
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U organizaciji Nacionalnog katehetskog ureda HBK i Agencije za odgoj i obrazovanje
RH:
o Jesenska katehetska skola za odgojitelje u vjeri u predskolskim ustanovama na temu:

""Vjerski odgoj djece rane dobi*; — predavanja i radionice

o U organizaciji AZZO

Strucni skupovi:

,0dgoj za humanost od malih nogu / Sigurnije Skole i vrti¢i — Zastita zdravlja®“ (
online, 28.09.)

= Klimatske promjene* ( online, 16.11.)

= , Digitalne kompetencije i zaStita djece na internetu ( online, 09.12.)

=, Nadzirano ¢etkanje zubi u vrticima* ( online, 02.02. )

=, Kvalitetan rani i predskolski odgoj i obrazovanje: kljuéni ¢imbenik prevencije
nepovoljnih razvojnih ishoda djece* ( online, 12.02. )

= Suradnicki odnosi u kontekstu djecjeg vrtica® ( online , 23.02. )

=, Zastita zdravlja“ ( online, 14.03.)

e STRUCNO USAVRSAVANJE U USTANOVI — odvijalo se kroz sljedeée oblike:

e odgojiteljska vije¢a kako u centralnom tako 1 u podruc¢nim
objektima

e Pracenje razvoja djeteta i planiranje uz pomo¢ razvojnih mapa

e Prezentiranje i usvajanje GPP rada ustanove za pedagosku godinu
2021/22.

e Analiza polugodi$nje izvijeS¢e odgojno-obrazovanog procesa i
ostale aktualnosti

e Prezentiranje i usvajanje IzvjeS¢a GPP-a za pedagoSku godinu

2021/21.
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Timski sastanci  odrzavani su s ciljem zajednicko osmiSljavanje i planiranje uvjeta za

poboljsanje kvalitete Zivota djece putem oblikovanja vanjskog 1 unutarnjeg prostora vrti¢ca u

skladu sa dje¢jom prirodom kroz;

Zajednicko planiranje i realiziranje Tjednog plana i programa rada

Orijentacija cjelokupnog programa pratila je djecje interese, potencijale i djecje zelje i
trenutne situacije

Osmisljavanje sadrzaja i aktivnosti za blagdanske i druge posebne programe

Roditelji u vrti¢u ( Sto s roditeljima, kako i zaSto s roditeljima?)
Komunikacija roditelja i odgajatelja na individualnom razgovoru
Karakteristike socijalnog okruzenja

Regulacija i samoregulacija kod djece
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SURADNJA S RODITELJIMA

Jedno od temeljnih nacela Nacionalnog kurikuluma za rani 1 predSkolski odgoj i
obrazovanje vezano je uz ostvarivanje partnerskih odnosa vrti¢a s roditeljima i druStvenom
zajednicom. Osnovne zahtjeve kvalitetne suradnje i partnerstva s obitelji kao primarne
zajednice djeteta nastojali smo razvijati s pozicije djeteta i ostvarenja njegove cjelokupne
dobrobiti. 1 u posebnim okolnostima gradili smo kvalitetnu i profesionalnu, dvosmjernu i
podrzavaju¢u komunikaciju s roditeljima kao prvim i najvaznijim skrbnicima i time stvarali
temelje za partnerske odnose u kojima smo roditelje tretirali kao ravnopravne subjekte.
Nastojali smo biti otvoreni prema interesima, pitanjima, dilemama roditelja, pravovremeno
reagirati na njihove ideje ili pitanja, dati im znanstveno i pravovremeno tumacenje odredenih
oblika ponaSanja djeteta ili njegovih razvojnih karakteristika. Pri procjeni, vrste, na¢ina ili
oblika komuniciranja vodili smo se personaliziranim Kkriterijima koji su uzima li u obzir
socioekonomski 1 obrazovni status obitelji. Vodili smo se ¢injenicom da je roditeljska uloga u
aktualnim drustvenim, ekonomskim i kulturnim uvjetima suvremenog odrastanja izuzetno
kompleksna 1 zahtjeva pomo¢ kompetentnih profesionalaca. Zato smo gradili spoznaju o
otvorenosti 1 spremnosti naSih odgojitelja za zajedniStvom i pruzanju nuzne podrske u ovim

sloZzenim uvjetima odrastanja.

Oblici suradnje s roditeljima:

PUTEM INDIVIDUALNIH KONTAKATA

Od prvog susreta roditelja s Ustanovom, odnosno interesa roditelja za upis djece u Vrti¢
uspostavljeni su prvi kontakti, gdje je roditelj mogao dobiti osnovne informacije te
svakodnevne informacije prema potrebi i zahtjevnosti djece i roditelja.

Individualni razgovori ostvarivali su se razmjenom informacija odgojitelj - roditelj o svim

vaznim pitanjima vezanim za dijete.

RODITELJSKI SASTANCI
Roditeljski informativni sastanci odrzavali su se na pocetku pedagoske godine s roditeljima
novoupisane djece. Na pocetku pedagoske godine roditelji su upoznati sa zada¢ama GPP.

Tematski roditeljski sastanci:
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Zoom roditeljski sastanci
25.11.2021- ,,Kako pripremiti obitelj za Bozi¢*“- don Mihovil Kurkut

RODITELJI U RADIONICAMA
U svim vrti¢ima provodile su se kreativne radionice, uglavnom prigodno u predblagdansko
vrijeme:

e boZi¢ne 1 uskrsne kreativne radionice
Zadace odgojno -0brazovnog rada za svoju uspjesnu realizaciju trebale su raznovrsne
doprinose roditelja. SA zadovoljstvom mozemo ustvrditi da su nam roditelji pravi i aktivni
sudionici u odgojno obrazovnom procesu. To je posebno doslo do izrazaja prilikom rada na

projektima:* Trgovine®, i, Zemlja“.

SUDJELOVANJE RODITELJA U HUMANITARNIM AKCIJAMA

e kumstvo za Skolovanje djecaka u Africi -Kastel Kambelovac

Komunikacija pisanim putem odvijala se preko panoa i kuti¢a za roditelje. Pano i kuti¢ za
roditelje ima vaznu ulogu, sluzi kao pomagac u unaprjedenju uzajamne komunikacije i
suradnje s roditeljima. Putem panoa i kuti¢a za roditelje prezentirana su i neka od djecjih
postignuca i rad u skupini (radovi djece, zabiljeske, izjave).

Kroz sve ove oblike suradnje nastojali smo osvijestiti znacaj roditeljske uloge za oblikovanje

djetetove osobnosti, odgojnih utjecaja i partnerstva roditelja u zivotu Vrtica.
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SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Suradnja s vanjskim ustanovama tijekom cijele pedagoske godine odvijala se vrlo
intenzivno . Zato se sa zahvalno$¢u spominjemo svih znac¢ajnih drustvenih ¢imbenika koji su
nam pomogli u konkretnom ostvarenju zadaca godi$njeg izvedbenog programa rada. Pratile
smo naputke koji su dolazili od Ministarstva prosvjete i Sporta, Zavoda za unapredenje
Skolstva RH, Gradskog ureda za obrazovanje i Sport te jedinicama lokalne i regionalne uprave
1 samouprave i sudjelovali na organiziranim aktivima. Posebno isticemo dobru suradnju
izmedu Katoli¢kih vrti¢a koja nam pomaze da zajedno $to djelotvornije radimo u odgojno —

obrazovnom radu.

e Agencija za odgoj i obrazovanje

e Suradnja s Ministarstvom prosvjete i Sporta

e Gradskim uredom za obrazovanje i Sport

e Jedinicama lokalne i regionalne uprave i samouprave
e Zupanijskim uredima za drustvene djelatnosti
e Katolickim bogoslovnim fakultetom

e Muzejima i drugim ustanovama za kulturu

e Gradskim uredom za zdravstvo i socijalnu skrb
e Domovima zdravlja

e Zavodom za javno zdravstvo

e Centrom za socijalnu skrb

e Zupnom crkvom

e Suradnja s kulturno- umjetni¢kim ustanovama
e Suradnja s drzavnim i vjerskim vrti¢ima

e MUPRH

e Suradnja s izdavackim ku¢ama

e Suradnja s dobavlja¢ima opreme i didaktike

e Osiguravaju¢im drustvom, po izboru objekta

DOGADAIJI KROZ GODINU I SURADNIJA SA ZAJEDNICOM
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20.10. - Posjet pekari Riva

22.10. — Blagoslov kruha i dani zahvalnosti za plodove zemlje
06.11. — Dolazak sv. Nikole U KOCIJI U NAS VRTIC

27. 01. — Posjet trgovini Ribola

24.02. - Maskenbal u vrti¢u

19.03.- Dan oceva na Blagdan sv. Josipa

26.04. - Kazali$na predstava: Sportanko Smotanko

03. 05.- Izlet na otok Bra¢ u Park prirode Sutivan

07.06.- Zavrine predstava ,, Nove zgode Segrta Hlapi¢a“

Tijekom protekle pedagoske godine nastojali smo suradivati s vanjskim ustanovama

kako bismo djeci mogli pruziti sto kvalitetnije sadrzaje.
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IZVJESCE RADA RAVNATELJA

POSTIGNUCA S OBZIROM NA USTROJSTVO RADA:

sudjelovanje u izradi: GodiSnjeg plana rada i Godi$njeg izvjes¢a DV Mali Isus
pracenje knjigovodstveno-financijskih poslova, te suradnja sa samostanom glede
zajednickih poslova i financija

izvrSavanje zakonskih propisa

vodenje brige o zapisnicima odgojiteljskih vijeca, roditeljskih sastanaka i radionica s
roditeljima, kao i valorizaciju vlastitog rada, te kontinuirano pracenje da se uredno
vodi propisana pedagoska i druga dokumentacija

suradnja s Osnivacem

POSTIGNUCA S OBZIROM NA MATERIJALNE UVJETE:

potrebna nabava didaktike, potrosnog materijala za potrebe skupina, skrb o
organiziranju estetskog uredenja vrti¢a, nabavci i1 proSirenju fonda strucne literature te

raznih popravaka 1 sli¢no.

POSTIGNUCA S OBZIROM NA TJELESNI RAZVOJ I OCUVANJE ZDRAVLJA
DJECE:

skrb o kontinuiranom pracenju i izvrSavanju zadataka estetsko-higijenskog uredenja
prostora (nabava potrebnih higijenskih i drugih sredstava);

skrb o kvalitetnoj prehrani 1 stalna suradnja s viSom medicinskom sestrom

pracenje zakonskih rokova u smislu sanitarne i zdravstvene dokumentacije djelatnika i

djece.

POSTIGNUCA U ODNOSU NA REALIZACIJU ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA:

pracenje reakcija djece na razne poticaje tijekom godine, te osiguravanje optimalnih i
sigurnosnih materijalnih uvjeta tijekom godine, kao i pracenje ostvarivanja bitnih

zadaca;
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¢ kontinuirano pracenje prisutnosti djece po skupinama;

¢ sudjelovanje u procjeni psihofizicke zrelosti za skolu .

e Postignuca u odnosu na odgojitelje — poticanje na samorefleksiju rada odgajatelja,
organiziranje odgojiteljskih vijeca:

e organiziranje 1 vodenje strunog usavrSavanja unutar ustanove kroz vodenje
odgojiteljskih vijeca, kao 1 sastanaka s ravnateljima drugih ustanova osmisljavajuci i
planirajuci zajedniCke projekte;

e sudjelovanje u organizaciji zajednickih stru¢nih aktiva 1 sl.
POSTIGNUCA U ODNOSU NA RODITELJE:

e vodenje roditeljskih sastanka

e informativni sastanak pocetkom pedagoske godine

e organiziranje duhovnih obnova

e sudjelovanje u organiziranju radionica

e organiziranje sv. Mise, Izleta, Posjeta, SveCanosti i sli¢no

e dogovor s racunovodom i pracenje uplata roditelja glede boravka djeteta u Vrticu

Ukljucivanje roditelja u organizirani proces odgoja i obrazovanja kroz organiziranje raznih

aktivnosti te koordinaciju izleta i niz drugih poslova.
STRUCNO USAVRSAVANJE:

Sudjelovanje na susretima, seminarima, radionicama, tribinama, stru¢nim skupovima u

organizaciji:

e Katolickih vrti¢a
e Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta RH
e (Gradskog ureda za obrazovanje, kulturu i Sport

e Agencije za odgoj i obrazovanje

Odgovorni posao ravnatelja olakSavala je spoznaja o nacelima demokratskog vodenja i
timskog rada. U prvi plan sam stavljala povezanost na temelju zajednickih zadataka poticuci:

timsko ucenje, izgradnju zajednicke vizija, osobno usavrSavanje i sistemsko misljenje. Svi
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ukljuceni djelovali smo kao cjelina i na sinergijski nacin dolazili do ciljeva koji se od nas

ocekuju.
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Vedrana Ali¢ié¢, bacc.med.techn.
Zdravstvena voditeljica
Mob: 091 561 4213

vedranal97@gmail.com

Djelji vrti¢ - MALT ISUS Kastel Kambelovac

IZVJIESCE O RADU ZDRAVSTVENE VODITELJICE ZA PEDAGOSKU
GODINU 2021/2022

Zdravstvenu zasStitu u predSkolskim ustanovama ¢iji je osniva¢ Druzba sestara sluzavki Malog
Isusa, Provincije sv.Josipa iz Splita provodila sam u Kastel Kambelovcu sukladno Programu
mjera zdravstvene zastite djece, higijene i pravilne prehrane djece u djecjim vrti¢ima (NN
br.105/02) kao i u okviru Godisnjeg plana i programa rada za 2021/2022 pedagosku godinu.

Obzirom na pojavnost koronavirusa i epidemije Covid 19, zajednicki smo organizirali 1
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provodili mjere propisane uputama Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo Republike Hrvatske

do ozujka 2022, kada su iste ukinute.

Broj djece zastupljen unutar navedenih objekata je:

DJECJI VRTIC Broj djece- Vrsta programa Dobna Broj
ukupno struktura | skupina
djece
DV MALI ISUS 22 6-satni jutarnji program 3-7 1
KASTEL
KAMBELOVAC

Zdravstvenom zastitom djece u predskolskim ustanovama provode se zakonom propisane
mjere u svrhu ocuvanja i unapredenja zdravlja djece. Obzirom na otezane i ugrozavajuce
uvjete rada zbog pojave novog koronavirusa i epidemije bolesti COVID-19 bili smo izloZeni
dodatnim zahtjevima i1 organizacijama. Uspjesno smo radili poStujuéi sve preporuke
Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo. Mjere koje su se provodile tijekom pedagoske godine
bile su usmjerene na:

e Provedba preventivnih mjera zdravstvene zastite u vidu zdravstvenog prosvjecivanja
djece, djelatnika, roditelja/skrbnika te zdravstvenog odgoja djece prvenstveno se
odnosec¢i na usvajanje pravilnih higijenskih navika 1 sprjeCavanje Sirenja zaraze
uzrokovane koronavirusom.

e Osiguranje odgovarajucih higijensko-sanitarnih uvjeta

e Osiguranje odgovarajucih prehrambenih uvjeta i navika

Stalnim obilascima djecjeg vrti¢a pratila sam i vodila zdravstvenu dokumentaciju i to:

e Evidenciju o higijensko-epidemioloskom nadzoru
e Evidenciju epidemioloskih indikacija

e Evidencija o sanitarnom nadzoru

e Evidencija o zdravstvenom odgoju

e Imenik djece-zdravstveni dio

e Zdravstvene kartone djece

e Evidencija antropometrijskog mjerenja
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Zbog posebne organizacije rada vrti¢a uslijed epidemije uzrokovane koronavirusom i bolesti
Covid 19, postovali smo epidemioloske preporuke ( propisane mjere zastite djelatnika i djece,
suradnja s epidemioloskom sluzbom vezano za preporu¢ene grupne i individualne

samoizolacije i izolacije te sve preporu¢ene Upute izdane od Hzjz RH ).

ZDRAVSTVENI KARTONI DJECE

U zdravstvene kartone evidentirala sam podatke o procijepljenosti djece, napomene o
eventualnim kroni¢nim bolestima, podatke o izolaciji ili samoizolaciji uslijed izloZenosti
zarazi ili oboljenju od COVID 19 bolesti, specificnim osobitostima, mjerama posebne skrbi i
posebnim potrebama i teSko¢ama u razvoju. Stalnim obilascima pratila sam pobole djece te
evidentirala razloge izostanaka. Poduzimala sam protuepidemijske mjere i upute u skladu sa
zdravstvenim preporukama za pojedine situacije.

SISTEMATSKI PREGLEDI DJECE

Ukazivala sam na vaznost sistematskog pregleda i posjedovanje lije¢niCke potvrde za svu
upisanu djecu. Protekom vremena i dodatnim angazmanom odgojiteljica, roditelji su poticani
na obavezu donosenja lijecni¢ke potvrde o obavljenom sistematskom pregledu i cijepljenju, te
su svi do kraja pedagoske godine istu i dostavili.

CIJEPLJENJE DJECE

Cijepljenje je obavezno i provodi se prema Programu obveznih cijepljenja. Temeljem Zakona
o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti (NN 79/07, 113/08, 43/09), Pravilnika o nac¢inu
provodenja imunizacije, seroprofilakse, kemoprofilakse protiv zaraznih bolesti te 0 osobama
koje se moraju podvrgnuti obvezi (NN 103/2013) kao i programa zdravstvene zastite, higijene
1 pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima (NN 105/2002, ¢lanak 3) upis u djecji vrtic¢ se
uvjetuje urednim cijepljenjem protiv bolesti iz Programa obveznih cijepljenja, s iznimkom
djece koja imaju kontraindikacije na pojedina cijepljenja. Provjeru statusa cijepljenja vrsi
izabrani lijje¢nik. Provjeravala sam dokumentaciju o cijepljenju te evidentirala razloge
necijepljenja. Prema navedenim Lijecnickim potvrdama nije redovito cijepljeno 3 djece.

Tabelarni prikaz razloga necijepljenja djece:

Poteskoce u govorno jezicnom razvoju 1
Dermatoloska preporuka 1
Ceste respiratorne infekcije 1
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Ukupno: 3

EPIDEMIOLOSKE INDIKACIJE

Predvidenim planom i programom, pratila sam zdravstveno stanje djece koja pohadaju djec;i
vrti¢ te u svrhu zastite od zaraznih bolesti evidentirala pobol u skupinama.

Obzirom na proglasenu pandemiju bolesti COVID-19, posebne uvjete smjestaja, higijenske i
epidemioloske preporuke, u ovoj pedagoskoj godini nije bilo pojave gripe.

Evidentirala sam izostanke djece zbog oboljenja ili kontakta s osobom zarazenom
koronavirusom, kao i grupne samoizolacije prema epidemioloskim odlukama.

Uz pridrzavanje uputa Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo, Ministarstva znanosti i
obrazovanja 1 Nacionalnog stoZera civilne zastite organiziran je rad u dje¢jim vrti¢ima
sukladno preporukama. Incidentnih situacija nije bilo. Uz maksimalan trud ravnateljice,
odgojiteljice, roditelja i djece, organiziran je rad u sigurnim uvjetima (distanca, noSenje
maske, dezobarijera, dezinfekcija ruku, mjerenje tjelesne temperature, ¢esto prirodno
provjetravanje...).

Kontaktirala sam dezurnog epidemiologa, prema epidemioloskim indikacijama i zahtjevima
zdravstvene struke, a sukladno uputama Nacionalnog stozera. Suradnja s roditeljima i
stru¢nim djelatnicima je bila odli¢na. Kod svih pojavnosti sam zdravstveno odgojno djelovala
prema roditeljima, odgojiteljima i djeci.

Epidemioloskih indikacija, osim navedenih u tablici, u ovoj pandemijskoj pedagoskoj godini
nije bilo. Znac¢ajan je izostanak gripe i ostalih respiratornih infekcija koje se povezuju sa
mjerama koje su se provodile u svrhu sprjecavanja Sirenja bolesti uzrokovanih novim

koronavirusom.

Bolest: Kastel

Kambelovac

Samoizolacije i izolacije — COVID 19 4

Pedikuloza 5
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HOSPITALIZACIJE

Tijekom ove pedagoske godine nije bilo hospitalizacija. Zdravstvena sluzba u hospitalnim

uvjetima je funkcionirala prema posebnim smjernicama.

MJERE POSEBNE SKRBI

Tijekom cijele pedagoske godine se vodila skrb o djeci kod koje je potrebno provoditi
posebne mjere. Uvidom u medicinsku dokumentaciju, razgovorom s odgojiteljima i djecom,
nastojala sam pruziti edukaciju i provedbu potrebnih aktivnosti.

Kod djece su evidentirane mjere posebni skrbi obzirom na dijagnozu:

Mjere posebne skrbi Kastel
Kambelovac
Usporen razvoj govora 4
Ukupno: 4

OZLJEDE DJECE
Sukladno zakonskim propisima Evidenciju ozljeda su vodili odgojitelji uz nadzor

zdravstvenog voditelja. U proteklom periodu nije bilo ozljeda.

ANTROPOMETRIJSKA MJERENJA DJECE

Provela sam antropometrijska mjerenja djece i to mjerenje tjelesne tezine u kg i visine u cm.
Obradom dobivenih podataka koriste¢i program ,,WHO Antro plus/Nutritional survey*,
dobiveni su rezultati:

e Indeks tjelesne mase —BMI
e Percentili tjelesne tezine za dob i spol djeteta
e Percentili tjelesne visine za dob i spol djeteta i
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e Percentili BMI za dob i spol djeteta

Obradeno je ukupno 18 djece.

Obzirom na dobivene rezultate stupnja uhranjenosti dobiveni su slijede¢i podaci:

Kastel
Kambelovac
Adekvatna tjelesna tezina 10
Povecan rizik za prekomjernu tjelesnu masu 4
Prekomjerna tjelesna tezina 3
Prekomjerna tjelesna masa visokog stupnja 0
Povecan rizik za pothranjenost 1

Na osnovu dobivenih rezultata poslane su upute roditeljima. U sklopu zdravstvenog odgoja
provedena je edukacija uz poticajne mjere za konzumacijom zdrave hrane i aktivnostima koje

su pozeljne 1 prilagodene dobi djeteta.

ZDRAVSTVENI ODGOJ

U ovoj pedagoskoj godini zbog proglasene pandemije izazvane koronavirusom SARS-Cov-2,
posebno sam provodila aktivnosti i suradnju zbog propisanih protuepidemijskih mjera kojih
smo se trebali pridrzavati u ustanovama. Individualno 1 grupno sam savjetovala roditelje,
strucne suradnike i1 djecu, ovisno o potrebi.

Posebno sam obradila teme koje se baziraju na poticanju djece na zdravu ishranu i fizicku
aktivnost.

Obradene teme u sklopu zdravstvenog odgoja:

Tema

Zadaci

Zivjeti zdravo u vrti¢u -zdravi dorucak, pravilna

prehrana, voda-najzdravije

pice
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Otvori o¢i - prezentacija

filma

-edukacija djece o ocuvanju

vida

Pregled vida slikovnim

optometrijskim tablicama

-pregled vida na 3m
udaljenosti
-otkrivanje vidnih

poremecaja

Higijena ruku-slikovnica
,,Operi ruke* - prezentacija
filma i plakata o pravilnom

pranju (crti¢ ,,Higijena®)

-pravilno pranje ruku,
demonstracija postupaka

-higijena tijela

Koronavirus - prezentacija

slikovnice

-upoznavanje s novim
virusom

-usvajanje pravila pri
kihanju, kasljanju, HE mjere

kao modeli

Prezentacija slikovnice

,,Puzi¢ Slavek*

-poticanje na redovitu
tjelovjezbu i boravak u
prirodi

-izbjegavanje i/ili umjereno
koriStenje tableta, mobitela i

sl.

,,aric 1 Grec*“-slikovnica,
,,Prvi posjet teti Zubic¢*“-film,

model zuba

-pravilno pranje zuba, vjezbe
na modelu, prvi posjet
stomatologu. Poticanje na
redovitu oralnu higijenu,

pregled zuba

Edukativna slikovnica-
»Jakov sklapa prijateljstvo s

voc¢em 1 povréem*

-poticanje djece na
raznovrsnu ishranu i

konzumaciju voca i povréa

»Medvjedi¢i i nezdrava
hrana“-

Pp prezentacija slikovnice

- poticanje djece na
konzumaciju zdravih

namirnica, ukazivanje na
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piramidu zdrave ishrane,

aktivnosti djece

ZDRAVSTVENI ODGOJ RODITELJA-SKRBNIKA

U sklopu zdravstvenog odgoja roditelja/skrbnika, a po ukazanim potrebama putem

individualnih i grupnih razgovora i savjetovanja obradivala sam slijedece teme:

Upucivanje roditelja na obvezno cijepljenje, konzultacije s epidemiologom ili
pedijatrom

Pisanje letaka i uputa za roditelje skrbnike za vrijeme pandemije koronavirusa SARS-
Cov-2 i bolest COVID-19

Usljivost — letak

ZDRAVSTVENI ODGOJ ZAPOSLENIKA U DJECJEM VRTICU

Provodenjem zdravstvenog odgoja, podrske i savjetovanja, bila sam na raspolaganju

zaposlenicima vrti¢a. Zbog pojave COVID-19, stalnim prac¢enjem i posebnim higijensko-

epidemioloskim uputama, dogovarali smo nacine rada uskladene s preporukama Civilnog

stozera 1 Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo.

Provodenje mjera HACCP sustava, evidentiranje i vodenje propisane dokumentacije,
uskladenost sa protuepidemijskim mjerama

Provodenje protuepidemijskih mjera i posebnih uputa za ¢iS¢enje i dezinfekciju
prostora, primjenu klima uredaja i samozastite

Edukacija 1 upute za provodenje mjera u vrti¢u zbog pedikuloze vlasista-upute za
roditelje i djec

HIGIJENSKO - SANITARNE MJERE

Higijensko — sanitarne mjere uz sustavnu provedbu, vodenje i nadziranje u ovoj pedagoskoj

2021/2022 godini je bilo od posebnog znacaja zbog pojavnosti COVID-19 bolesti uzrokovane

novim koronavirusom SARS-CoV-2. Posebnu pozornost sam usmjerila prosvjecivanju o

pravilnom kontaktu, dezinfekciji, distanci i zastiti kako bi se preveniralo Sirenje virusa te

osigurao siguran rad vrti¢a. Radionicama i edukacijama sam upucivala djecu na pravilno

pranje ruku kao okosnicu sigurnog funkcioniranja i zaStite. Ukidanjem mjera u ozujku,

nastavljeno je uobic¢ajeno funkcioniranje uz pojacane higijenske mjere koje su ve¢ usvojene, a

odnose se na ucestalo pranje ruku i provjetravanje prostora.
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Uobicajeno, u objektima svih djecjih vrti¢a po ugovoru su se provodila ispitivanja sanitarno-
higijenskih uvjeta kod pripreme i raspodjele obroka (NZJZ SDZ):

e Uzimanje briseva 1 ispitivanje mikrobioloske Cistoce ( Pravilnik o ucestalosti kontrole
I normativima mikrobioloske ¢istoce u objektima pod sanitarnim nadzorom NN
137/2009). Svi uzeti uzorci su odgovarali uvjetima, pa je ocjena mikrobioloske
¢isto¢e objekata bila zadovoljavajuca

Sanitarno zdravstveni pregledi zaposlenika na klicono$tvo jednom godisnje, sukladno zakonu,
provodila se u zakonskom roku.

Kako je uveden HACCP sustav evidencije, istu sam koristila za implementaciju postojecih 1
novih koraka za dezinfekciju. Naglasavala sam potrebu redovitog vodenja evidencije na
dnevnoj, tjednoj i mjese¢noj bazi.

Osigurani su planovi provodenja mjera deratizacije, dezinsekcije i dezinfekcije koji obuhvaca
odabir ovlastenog izvodaca koji planom i provodenjem mjera radi na suzbijanju Stetnika te
provodenje svih DDD mjera. Obveze ugovornog izvodaca propisane su Zakonom o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti 1 ostalim vaze¢im propisima iz podrucja kontrole Steto¢ina
(DDD). Redovito su se provodile propisane DDD mjere od strane ovlastene ustanove -

Nastavnog zavoda za javno zdravstvo Splitsko-dalmatinske zupanije.

PRAVILNA PREHRANA U VRTICU

Prehranu u vrti¢u planirala sam, provodila i kontrolirala prema zakonskim propisima,
energetskoj 1 nutritivnoj potrebi djece (Zakon o predskolskom odgoju i obrazovanju NN
10/97, 107/07, 94/13).

Pravilna prehrana se osiguravala redovitim brojem obroka u skladu s preporu¢enim
koli¢inama energije 1 prehrambenih tvari.

Poticala sam razvijanje pravilnih navika za vrijeme jela. Unato¢ prvotnom poticanju
samoposluzivanja, novim smjernicama za vrijeme posebnih uputa izazvanih novim
koronavirusom, servirao se obrok u gotovim porcijama. Nakon ukidanja mjera u oZzujku 2022.
godine, ponovno je uvedeno samoposluzivanje te su djeca poticana na samostalnost i odabir
prilikom obrokovanja.

Kontinuirano prosvjecujem djecu i roditelje vaznostima zdrave prehrane i usvojenih navika u
djetinjstvu. Poticala sam na pijenje vode kao najzdraviji izbor.

OSTALI POSLOVI I STRUCNA USAVRSAVANJA
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Struc¢na usavrSavanja su temelj za kontinuitet i informiranost zdravstvene voditeljice.
Edukacija se provodi kroz obavezna stru¢na predavanja nadlezne Komore medicinskih
sestara, seminare, simpozije, prac¢enje stru¢ne literature i objava Hrvatskog zavoda za javno
zdravstvo u vrijeme pandemije COVID-19. Predavanja su se odvijala i putem Webinara.
Stalnim edukacijama i ucenjem pospjeSujem vlastita znanja i prenosim ih svim dionicima

djecjeg vrtica. Tijekom ove pedagoske godine prisustvovala sam na slijede¢im edukacijama:

DATUM TEMA

20.10.2021. KONCEPT PERSONALIZIRANE URAVNOTEZENE PREHRANE U
DJECJIM VRTICIMA, radionica, DV Adriana, DV Grigor Vitez — Djecja
bolnica Srebrnjak

21.12.2021. PREVENTIVNI PROGRAMI | SIGURNOST HRANE
dr.sc.Andrija Lesar, prof. Vedran Poljak, Aspira

HIV/AIDS U HRVATSKOJ U VRIJEME COVID-a, Webinar povodom

27.11.2021. dana HIV-a - HRVATSKA UDRUGA MEDICINSKIH SESTARA
2120021 | Predavanje o OPCIM ODREDBAMA O ZASTITI OSOBNIH PODATAKA
o ' (GDPR), Gradska knjiZznica Marka Maruli¢a — prof.dr.sc. Marija Boban
8.19.2. IMPLEMENTACIJA HACCP SUSTAVA — PREDUVJETNI PROGRAMI -
2022. HACCP sustav — popunjavanje evidencija, DV More — Ana Potocki,
E kolegij - modul: INTERVENCIJE MEDICINSKE SESTRE U
2.3.2022. PREVENCIHI NASILJA NAD DJECOM I NJIHOVO ZBRINJAVANJE

— HRVATSKA KOMORA MEDICINSKIH SESTARA

Radionica NEPOZELJNA PONASANJA KOD DJECE S TESKOCAMA U
7.3.2022. RAZVOJU - BILJEZENJE, PREVENCIJA I INTERVENCIJA, Nikolina
Buzov, edu.reh., DV More

Medunarodna konferencija ABECEDA KUHINJE BEZ GLUTENA,

10.3.2022. Interreg, CeliVita — zivot s celijakijom, online

Huhiv konferencija ZAJEDNICKIM SNAGAMA DO BOLJE
25.3.2022. PREVENCIE I LIJECENJA VIRUSNIH HEPATITISA U KORISNIKA
DROGA, online

TRIDESET OSMI SEMINAR
HRVATSKA PROLJETNA PEDIJATRIJSKA SKOLA
Hotel Amphora, Split, 25.- 29. travnja 2022. godine
Teme: Gastroentrologija, COVID-19 u djecjoj dobi, Nefrologija
KLINICKI BOLNICKI CENTAR SPLIT - KLINIKA ZA DJECJE
25.4. —29.4. BOLESTI
2022. HRVATSKO PEDIJATRIJSKO DRUSTVO
HRVATSKO DRUSTVO ZA SKOLSKU I SVEUCILISNU MEDICINU
HRVATSKA UDRUGA MEDICINSKIH SESTARA - PEDIJATRIJISKO
DRUSTVO
SVEUCILISTE U SPLITU - SVEUCILISNI ODJEL ZDRAVSTVENIH
STUDIJA
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28.4.2022.

TECAJ TRAINOG USAVRSAVANJA MEDICINSKIH SESTARA
DJECIJIH VRTICA,
STRUCNI SASTANAK, Online putem ZOOM-a — HRVATSKA UDRUGA
MEDICINSKIH SESTARA

U ovoj pedagoskoj 2021/22 godini nastojala sam pruziti kvalitetnu skrb u provodenju svih

mjera propisanih Programom mjera zdravstvene zastite, higijene i pravilne prehrane .

Timskim radom 1 edukacijama, pruzala sam maksimalnu informiranost, podrsku i pomo¢ u

organizaciji i provedbi zadanih propisa.

Uz redovito pracenje epidemioloskih preporuka i suradnjom s ravnateljicom, organiziran je

rad prema epidemioloskim smjernicama. Pisanim uputama, plakatima i savjetovanjima za sva

pitanja i zdravstvene odgovore bila sam na raspolaganju zaposlenicima i roditeljima.

Konzultacijom s epidemiologkom sluzbom NZJZ SDZ u slu¢ajevima koji su zahtijevali

zdravstvene preporuke osiguravala sam propisani rad.

Zahvaljujem se svima na potpori i suradnji koju smo ostvarili u ovoj pedagoskoj godini.
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DJECJI VRTIC
MALI ISUS

GODISNJE 1ZVJESCE STRUCNOG SURADNIKA
PEDAGOGA ZA PEDAGOSKU

2021./2022. GODINU

Split, 10. rujna 2022.

S. Mirjana Kutlesa, prof. pedagogije
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OSNOVNI PODACI

Tijekom pedagoske godine 2021. /22. osnovni cilj rada stru¢nog suradnika pedagoga bio je

podizanje strucne razine i razine kulture zivljenja u ustanovi.

Osnovne zadace bile su:

stvaranje prostorno materijalne baze za razvoj ostalih segmenata odgojno-obrazovnih
procesa

stvaranje suradnicke kulture koja se posebice odnosi na suradnicke odnose i
suradnicko ucenje kao i na stvaranje zajednice ucenja

razvijanje individualnih kompetencija odgojitelja

rad na partnerstvu s roditeljima

Rad se odvijao u dva djecja vrtica:

BROJ (vrti¢kih)
DJECJI VRTIC TRAJANJE ODGOJNIH BROJ BROJ
PROGRAMA | SKUPINA ODGOJITELJA | DJECE
Mali Isus 6- satni 2 3 44
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1. RAD S DJECOM

Ovu pedagosku godinu nastavilo se s:

- pra¢enjem 0dgojno-obrazovnog programa s ciljem podizanja dnevne kvalitete Zivota djeteta
u vrticu, u skladu s njegovim razvojnim i aktualnim potrebama, interesima i mogucénostima
(pracenje djetetova razvoja, prikupljanje informacija o djetetovim interesima, sposobnostima i
moguénostima, predlaganje razliCitih sadrzaja i iniciranje promjena u skupini s ciljem
zadovoljavanja djetetovih potreba i prava te s ciljem stvaranja optimalnih uvjeta za razvoj
dobrobiti svakog djeteta)

- sudjelovanje prilikom upisa djece i formiranja skupina

- sudjelovanje u otkrivanju djece s odredenim teSkocama (obilazenje skupina, promatranje
djece, razgovaranje s odgajateljima)

- sudjelovanje u osmisljavanju individualnog pristupa odgoju i obrazovanju pojedinog djeteta
- sudjelovanje u planiranju i realizaciji raznih zabavnih, rekreativnih, odgojno obrazovnih
programa

- obiljezavanje pojedinih datuma prema kalendaru

- pracenje realizacije programa Predskole i Programa vjerskog odgoja.
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2.RAD S ODGOJITELJIMA

Rad s odgojiteljicama bio je kontinuiran.

Mjesecno su odrzavana odgojiteljska vijeca, timske evaluacije pojedinih segmenata rada te
individualno savjetovanje o svim aspektima odgojno-obrazovnog procesa.

Provodeno je savjetovanje oko kreiranja kontekstualnih uvjeta i organizacije zivota djece u
vrti¢u s naglaskom na bogatstvo poticaja, aktivnosti i sadrzaji rada.

Planirali su se nacini sudjelovanja u obogacivanju odgojno obrazovnog rada (kazaliSne
predstave, edukacijske posjete, hodocasée i izleti).

Planirali su se potrebni materijali i sredstava za rad u cilju stvaranja poticajne materijalne
sredine u kojoj dijete boravi, te sadrzaja rada kojim se dijete bavi (posebno u skupinama s

djecom s teSkocama u razvoju i posebnim potrebama).

2.1. 1ZOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJNIH
DJELATNIKA

Zajedni¢ko struéno usavr$avanje odgojnih djelatnika:

- organiziranje i provodenje timskih planiranja odgojitelja —mjesecno

- suradivanje s odgojiteljima u svrhu pravilnog i pravovremenog prepoznavanja djetetovih
potreba, interesa i mogucnosti

- uvid u stanje u grupama, dogovori s odgojiteljima oko mogucih rjesenja

- suradivanje sa skupinom oko provodenja individualnog plana rada s djetetom s teSkoama u
razvoju (proucavanje medicinske dokumentacije te osmisljavanje optimalnih uvjeta za njen
razvoj 1 pripremu za Skolu)

- pomaganje u kreiranju kvalitetnog prostorno-materijalnog okruzenja (davanje smjernica)

- suradivanje s odgojiteljima na pedagoskoj dokumentaciji i biljezenju pedagoskog procesa

- suradivanje oko pravilnog vodenja pedagoske dokumentacije i Programa individualnog
struénog usavrsavanja

- informiranje odgojitelja o novoj kvalitetnoj literaturu, novim kvalitetnim didaktickim

materijalima i sl.
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Individualno stru¢no usavrSavanje izvan ustanOve:

Ravnatelji, voditelji i odgojitelji su pravovremeno obavjesStavani o svim stru¢nim skupovima.
Stru¢ni skupovi u organizaciji Agencije za odgoj i obrazovanje:

- Nacionalni kurikulum za rani i predskolski odgoj

- Katehetska Skola

- Prikaz dobre prakse u organizaciji privatnih i vjerskih vrti¢a grada Splita

- Pracenje razvoja djeteta pomocu razvojnih mapa, POUKPK

U cilju permanentnog obrazovanja predlagana je i strucna literatura te osiguravan korisni

materijali za rad.

2.2. STRUCNO USAVRSAVANJE PEDAGOGA

Redovito stru¢no usavrSavanje pedagoga odvijalo se kroz:

- redovito pracenje strucne literature i1 periodike te internet stranica.
- priprema za organizaciju, koordiniranje i vodenje odgojiteljskih vije¢a 1 stru¢nih
konzultacija
- i struénim usavr$avanjem izvan ustanove na stru¢nim skupovima i seminarima:

u organizaciji AZOO

Katehetska skola za odgojiteljice u vjeri u predskolskim
ustanovama Vjerski odgoj djece rane
Uspjesno mentoriranje u pristupu usmjerenom na dijete — Puc¢ko

otvoreno uciliste Korak po korak
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3. SURADNJA S RODITELJIMA

Nastavljeno je i promicanje suradnje s roditeljima s ciljem doprinosa kvaliteti djetetova
razvoja kroz:

- provodenje savjetodavnog rada s roditeljima te pomaganje u prepoznavanju i razumijevanju
odredenih djetetovih ponaSanja u vrtic¢u i kod kuce

- izrada plakata na ulazu u vrti¢ o provedenim projektima i aktivnostima

- suradivanje s roditeljima prilikom zajednickih druzenja

- iznalaZenje suvremenih pristupa i interakcije s roditeljima.

- pomo¢ u prevladavanju adaptacijskih problema i ukljucivanje u odgojno—obrazovni proces u
dogovoru s odgojiteljem

- Stru¢na pomo¢ i podrska roditeljima prema problemu ili temi vaznoj za odgojnu skupinu

- roditeljski sastanci
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4. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Koriste¢i razne nacine i odredene datume iz Godisnjeg plana i programa ustanove stalno se
radilo na povezivanju sa stru¢nim i druStvenim ¢imbenicima iz neposrednog okruzenja vrtica

s ciljem obogacivanja i promoviranja programa

- Agencija za odgoj i obrazovanje - podruznica Split — obavijesti i stru¢no usavrsavanje
- Sluzba za prosvjetu i tehni¢ku kulturu - suradnja, obavijesti, osiguravanje uvjeta za rad
- Djec;ji vrti¢i Grada
- Osnovne Skole
- Katehetski ured

- Zupa, na podruéju odredenog objekta.
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